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EDITORIALE 2000

Innanzitutto Buon Anno 2000. Personalmente, sono felice di
comunicarvi in questo numero (che esce in versione ridotta e che
riprenderia a pieno regime dal 24 gennaio 2000) una buona notizia
relativa al mondo del lavoro: chi di voi vuole mettersi in proprio
(lavaro autonomo o ditta individuale) in qualsiasi settore producti-

vo ha da gennaio di quest’anno uno strumento in pit molto agevole
(Legge Nazionale 608/96),

ed importante che & il “Prescito d'onore”
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prestito fino a 60 milioni che pud essere ora richiesto da giovani
disoccupati ed inoccupati della regione Abruzzo senza fornire alcu-
na garanzia finanziaria (vedere la rubrica "Lo sapevate che”). Spero
nei prossimi numeri di potervi dare altre buone nortizie relative al
mondo del lavoro, Nel frattempo vi faccio’i miei migliori auguri ed
un in bocca al lupo nella "avventura" della ricerca del lavoro,
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Innanzitutto benvenuti a questa nuova“sﬁda Bhi Vi sCri=we. LO T R OVI S U B 0 R S' N 0 D E L LAV 0 RO

ve ha vissuto personalmenté lesperienza muItlforme
della ricerca del lavoro, con le sue illusioni, enmsiasm i
ricerche, e infine delusioni inevitabili che hanno.condot- l N E DI C 0 LA C 0 N P E S C A R A F FA RI
to all'esperienza che voglio proporvi con questo giorna-
le. Il reale intento & quello.di fornirvi delle informazioni
utili alla ricerca del lavoro. Fe non solo), ma sgprattutm
quello di combattere il malsg tipico della nostra era tec-
nologica (I'eccesso di |nfo£a:|on|? e della nusira cultu-
ra italiana (la d|spersmnggframmentazmna 8 pon inte-
grazione delle informaziodi in tema di orientamento al
lavoro). Quanti centri di @entamemn [pubbhcm,prwatl}
esistono in ltalia? Tantl@rouate a girarli tutti !Egenzra
per I'impiego, Informagiovani, C.i.o, C.i.d., sitiintérnat, e
chi pill ne ha pit ne metfa‘} Tutti propongono lm‘crma-
zioni pit 0 meno orggfuzzate e aggiornate, fra loro
sovrapposte e gestite piuttosto passivamente o routina-
riamente, senza coinvolgere (motivare innanzitutta).con
interventi personalizzati I'aspirante lavoratore. Sulla
base di cid e con i wncull Iegatl e progetto, I'intento
di questo giornale §ara quello di 'ffrirw le prmctgah
informazioni relative al mondo de g_»\rorn {nella nosjéra
regione in particolare) in forma integrata, ciog in rete
(da qui il nome al giornale di Ne"'Wnrk Borsino dsl
Lavoro, che significa appUnto “lavergin rete”). L'augu*
rio qunndi e che questo Iavom poss‘ﬂ‘”fsm‘;lsparmlare

Tel. 0776.325254
tutto campo e il pitr possnblia in, mamara puntuaie e ’ g
aggiornata, sull'andamento e su a novita del marcam Per informazioni: - Fax 0776.22554
www.gegcompany.com

l Pmtrc Literig = = G&G Company s.a.s.




lo sapevate che...

LAvorROK

dal 2 all'8 febbraio

Lavoratori Comunitari

La normativa relativa all'ingresso e soggiorno

EDITORIALE

Benvenuti. L'11 aprile dello scorso anno é entrato in vigore il Decreto legislativo
6 febbraio 2007, n. 30 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 72 del 27 marzo
2007) che ha dato attuazione alla direttiva 2004/38/ CE relativa al diritto dei
cittadini dell’Unione Europea e dei loro familiari di circolare e di soggiornare
liberamente nel territorio degli Stati membri. Ma cosa prevede la nuova
normativa? Innanzitutto, viene stabilito che tutti i cittadini dell’'Unione Europea
hanno diritto di libera circolazione e soggiorno nel territorio degli stati membri,
salvo le limitazioni derivanti dalle disposizioni in materia penale ed a tutela
dell'ordine pubblico e della sicurezza interna. Pitt specificatamente, il cittadino
dell’Unione ha il diritto di soggiornare nello Stato ospitante per un periodo non
superiore a tre mesi senza alcuna condizione o formalita, mentre ha diritto di
soggiorno per un periodo superiore a tre mesi quando ricorrono determinate
condizioni (ad es. é lavoratore subordinato o autonomo, dispone di risorse
economiche sufficienti e di un’assicurazione sanitaria che copra tutti i rischi,
é iscritto presso un istituto pubblico o privato riconosciuto per seguire un corso
di studi e di formazione professionale, ecc.). Ma la normativa suddetta prevede
anche il cosiddetto “soggiorno permanente” qualora il cittadino dell’'Unione abbia
soggiornato legalmente e in via continuativa, per 5 anni nel territorio nazionale,
con le eccezioni previste che esamineremo. La presente normativa, quindi, si
applica a qualsiasi cittadino dell’Unione che si rechi o soggiorni in uno Stato
membro diverso da quello di cui ha la cittadinanza, nonché ai suoi familiari.
Ma chi si intende per “familiare”? A questa e ad altre domande cerchera di
rispondere Uapprofondimento di questa settimana. Buona lettura.

GENERALITA’

Dal 1° gennaio 2007 l'unione europea si compone di
27 stati membri. Ai 25 stati gia membri dell’'Unione
Europea (Italia, Germania, Francia, Lussemburgo, Olanda,
Belgio, Regno Unito, Irlanda, Austria, Spagna, Portogallo,
Grecia, Danimarca, Svezia, Finlandia, Polonia, Slovacchia,
Repubblica Ceca, Slovenia, Ungheria, Estonia. Lettonia,
Lituania, Malta e Cipro), si sono, infatti, aggiunti la
Romania e la Bulgaria.

Tutti I CITTADINI DELL'UNIONE EUROPEA HANNO
DIRITTO DI LIBERA CIRCOLAZIONE E SOGGIORNO NEL
TERRITORIO DEGLI STATI MEMBRI, salvo le limitazioni
derivanti dalle disposizioni in materia penale ed a tutela
dell'ordine pubblico e della sicurezza interna.

N.B. A decorrere dal 1° gennaio 2007 sono, quindi, cessati gli
effetti dei provvedimenti di espulsione adottati nei confronti
dei cittadini rumeni e bulgari, salve appunto quelli motivati
per ragioni di ordine e sicurezza pubblica o di sanita pubblica
[circolare congiunta del ministero della solidarieta sociale e
del ministero dell'interno n. 2 del 28 dicembre 2006). Nei
confronti dei CITTADINI COMUNITARI non si applicano le
disposizioni del testo unico sull’immigrazione, ma trovano
applicazione le norme contenute nel Decreto Legislative n. 30
del 6 febbraio 2007 (pubblicato sulla gun. 72 del 27.03.2007),
con cul & stata data attuazione alla direttiva 2004/38/ce
relativa al diritto dei cittadini dell'unione e dei loro familiari
di circolare e soggiornare liberamente nel territorio degli stati
membri. Disposizioni attuative del nuovo decreto sono
state impartite con la circolare del ministero dell’interno
n. 19 del 6 aprile 2007, consultabile all'indirizzo internet:
www.interno.it.

SOGGIORNO PER UN PERIODO FINO A TRE MESI

Tutti cittadini dell’'Unione Europea (compresi quelli
provenienti dalla Romania e dalla Bulgaria) possono entrare
e soggiornare in Italia fino a TRE MESI senza alcuna
formalita. Per tali soggetti non & necessario aleun visto di
ingresso, ma & sufficiente che dispongano di un documento
di identificazione wvalido almeno all'atto dellingresso nel
territorio dello Stato.

Il diritto alla libera circolazione & riconosciuto anche
al familiare extracomunitario del cittadino dell’Unione
che accompagni o raggiunga lo stesso in Italia, purché in
possesso di un passaporto valido e, nei casiin cui é richiesto,
di un wvisto di ingresso (in tal caso il visto & rilasciato
gratuitamente e con priorita rispetto alle altre richieste).

Il VISTO non & necessario qualora il familiare straniero
sia gia in possesso di una carta di soggiorno per familiare
di cittadino eomunitario. Per periodi di soggiorno inferiori
a tre mesi nessun altra formalita & richiesta al familiare
extracomunitario del cittadino dell’'Unione.

Ai fini del godimento dei diritti in materia di ingresso
e soggiorno, sono considerati “FAMILIARI” del cittadino
dell’Unione:

+ il coniuge (o il partner, qualora la legislazione italiana
equiparasse al matrimonio le unioni registrate);

* i discendenti del cittadino o del coniuge di eta’ inferiore a
21 anni o a carico;

* gli ascendenti diretti a carico del cittadino o del coniuge.
11 D. Lgs. n. 30/2007 prevede, in ogni caso, la possibilita
di agevolare lingresso anche di altri familiari a carico
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o conviventi con il cittadino dell'Unione nel paese di
provenienza, oppure che per ragioni di salute debbano
essere assistiti personalmente dal cittadino dell'Unione.
Viene, altresi, agevolato lingresso del partner che abbia una
relazione stabile con il cittadino dell'Unione debitamente
attestata dallo Stato membro di appartenenza. In tutti questi
casi l'eventuale rifiuto allingresso e soggiorno deve essere
motivato dopo aver compiuto un’accurata analisi della
situazione personale del richiedente.

SOGGIORNO PER UN PERIODO SUPERIORE A TRE MESI

11 cittadino comunitario ha diritto di soggiorno in Italia
per periodi di durata superiore a tre mesi quando:

* svolge un’attivita lavorativa subordinata o autonomo nel
territorio dello Stato;

+ dispone, per se e per i suoi familiari, di risorse
economiche che gli consentano di non diventare un onere
per l'assistenza sociale durante il periodo di soggiorno e di
un'assicurazione sanitaria, o titolo equivalente, che copra
tutti i rischi in materia di salute nel territorio nazionale;

* & iscritto presso un istituto pubblico o privato
riconosciuto per seguire un corso di studi o di formazione
professionale e dispone di risorse sufficienti (da attestare
mediante dichiarazione o altra documentazione idonea) e di
un’assicurazione sanitaria, o titolo eguivalente, che copra
tutti i rischi in materia di salute nel territorio nazionale;

+ & un familiare che accompagna o raggiunge un cittadino
dell'Unione che ha diritto di soggiornare per periodi superiore
a tre mesl

11 cittadino dell’Unione che intende soggiornare in Italia
per un periodo superiore ai tre mesi DEVE CHIEDERE
L'ISCRIZIONE ANAGRAFICA AL COMUNE.

Per l'iscrizione, oltre all'ordinaria documentazione prevista
dalla normativa vigente per i cittadini italiani (Legge n.
1228/54 e D.PR. n. 223/89) & anche richiesta una
documentazione specifica a seconda delle condizioni cui
& collegato il diritto di soggiorno, ovvero:

+ nellipotesi di SOGGIORNO PER MOTIVI DI LAVORO:
documentazione attestante lattivita lavorativa esercitata. 1
cittadini della Romania e della Bulgaria, per l'esercizio delle
attivita lavorative per le quali & richiesto il nulla osta al
lavoro, dovranno anche esibire il nulla osta rilasciate dallo
Sportello Unico per 'Tmmigrazione;

*nel caso di mero SOGGIORNO SENZA SVOLGERE ATTIVITA
LAVORATIVA O PER MOTIVI DI STUDIO o formazione,
occorre dimostrare la disponibilita di risorse economiche
sufficienti al soggiorno per sé ed, eventualmente, per i propri
familiari. Per la quantificazione delle risorse economiche
sufficienti si utilizza il parametro dell'importo dell’assegno
sociale ( 5.061,68 annue per il soggiorno del richiedente e
di un familiare. Limporto deve essere raddoppiato nel caso
di ulteriori uno o due familiari conviventi. Va triplicato se
i familiari conviventi sono quattro o pit di quattro). La
disponibilita di risorse pud essere dimostrata anche mediante
autocertificazione. In aggiunta al requisito reddituale occorre
produrre anche la documentazione attestante la titolarita
di una polizza di assicurazione sanitaria che copra le spese
sanitarie e, in caso di soggiorno per motivi di studio, la
documentazione attestante liscrizione presso un istituto
pubblico o privato riconosciuto;

* nel caso di familiare del cittadino dell’'Unione Europea
avente la cittadinanza di uno Stato membro, ma non

negli stati membri UE

-

un autonomo diritto al soggiorno, ai fini dell’iserizione
anagrafica & necessario un documento che attesti la
gualita di familiare o familiare a carico (qualitad quest'ultima
che puo essere anche autocertificata).

N.B. | familiari extracomunitari dei cittadini dell’Unione,
per soggiorni superiori a tre mesi, devono invece richiedere
“la carta di soggiorno di un familiare cittadino dell'Unione”,
presentando domanda presso la questura del luogo di dimora
o inoltrandola tramite le poste.

IL DIRITTO AL SOGGIORNO PERMANENTE

Il cittadino dell'Unione che ha soggiornato legalmente
e in via continuativa, PER CINQUE ANNI, nel territorio
nazionale acquisisce un diritto di soggiorno permanente.
Tale titolo esonera linteressato dalla conservazione dei
requisiti previsti dal decreto legislativo per il riconoscimento
del diritto di soggiorno.

L’assenza dal territorio nazionale di durata superiore a
due anni consecutivi comporta la perdita del diritto.
L’attestazione di soggiorno permanente & rilasciata dal
Comune di residenza entro 30 giorni dalla richiesta
dell’interessato (corredata dalla documentazione atta a
dimostrare la sussistenza delle condizioni previste per la
maturazione del diritto).

Non pregiudicano la continuita del soggiorno le assenze
che non superino complessivamente sei mesil’anno, ovvero
le assenze di durata superiore giustificate dall’assolvimento
di obblighi militari ovvero fino a dodici mesi consecutivi per
motivi rilevant (ad es. gravidanza, maternita, malattia gravi,
ecc.).

N.B. Anche il familiare extracomunitario del cittadino
dell'Unione acquisisece il diritto al soggiorno permanente
gualora abbia soggiornato sul territorio nazionale per
cingque anni, legalmente ed in via continuativa, unitamente
al cittadino dell’'Unione. In tal caso la richiesta di carta di
soggiorno permanente deve essere presentata (prima della
scadenza della carta di soggiorno) alla questura del luogo
di residenza. In alcuni casi (pensionamento, sopravvenuta
incapacita lavorativa, ecc.)] ed a determinate condizioni,
& prevista lacquisizione anticipata (rispetto al termine
ordinario di cinque anni] del diritto al soggiorno permanente
del cittadino dell'Unione e dei suoi familiari.

ULTERIORI INFORMAZIONI

MINISTERO DELLA SOLIDARIETA SOCIALE allindirizzo
internet seguente: www.solidarietasociale.gov.it/Solidarieta
Sociale /tematiche/ Immigrazione

Per la procedura da seguire e la documentazione da
allegare alla richiesta collegarsi al sito Internet: www.
portaleimmigrazione.it.

PRINCIPALI RIFERIMENTI LEGISLATIVI

Decreto Legislativo n. 30 del 6 febbraio 2007: “Attuazione
alla direttiva 2004/38/ce relativa al diritto dei cittadini
dell'unione e dei loro familiari di circolare e soggiornare
liberamente nel territorio degli stati membri” (pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 72 del 27.03.2007).

Circolare del ministero dell’'interno n. 19 del 6 aprile
2007: “Disposizioni attuative del Decreto Legislativo n. 30
del 6 febbraio 2007" (dal sito internet: www.interno.it).



lo sapevate che...

LAvorROK

dal 26 gennaio al 2 febbraio

Regime Fiscale Semplificato
per |1 Contribuenti Minimi

EDITORIALE ?‘:ﬁ s

Benvenuti! Arriva il cosiddetto “regime fiscale semplificato” per i “contribuenti _| *
minimi”, meglio conosciuto con il nome di “forfettone”. Ma di che si tratta? In
poche parole, con la Finanziaria 2008, é stato stabilito che chi dichiara fino a
30.000 euro lordi annui {con un tetto massimo previsto di 45.000 euro) paghera
un forfait del 20% invece dell’lva. Tale regime fiscale semplificato é riservato ai
piccoli imprenditori e liberi professionisti che nel 2007 hanno conseguito ricavi
in misura non superiore a 30.000 euro lordi, non hanno lavoratori dipendenti o
collaboratori, non effettuano vendite all’estero e non hanno effettuato acquisti
di beni strumentali nel triennio solare precedente per un valore complessivo

superiore a 15 mila euro. Secondo le stime del Ministero dell’Economia, i soggetti
interessati sono 933. 752, mentre i potenziali aderenti al forfait saranno 708.423 :
mila: di questi quasi la meta sono soggetti sotto i 40 anni deta, e quello delle
professioni éil settore in cui si otterranno i maggiori risparmi fiscali. Da segnalare
che chi intraprende l'esercizio di imprese, arti o professioni nel corso di questo
anno puo avvalersi del regime semplificato comunicando, nella dichiarazione
di inizio di attivita, di presumere la sussistenza dei requisiti richiesti. Coloro,
invece, che scelgono il nuovo sistema dovranno semplicemente eliminare, dal 1°
gennaio 2008, l'addebito dell'lva dalle fatture. Inoltre, non é necessaria alcuna
comunicazione preventiva allamministrazione fiscale. Automaticamente U'Iva non
sara piu detraibile dalle spese effettuate. Ma sono previsti anche obblighi per il
contribuente minimo: chi opta per il sistema semplificato, infatti, dovra tenere
uno o pit conti correnti bancari o postali nei quali far confluire le somme riscosse
nell'esercizio dell'attivita e dai quali prelevare le somme per pagare le spese. Tra

6'

i vari vantaggi che esamineremo, troviamo che i contribuenti minimi non saranno
soggetti agli studi di settore, mentre saranno interamente deducibili i contributi

GENERALITA’

Dal 2008 arriva il cosiddetto REGIME FISCALE
SEMPLIFICATO PER I “CONTRIBUENTI MINIMI”.
Con la Finanziaria 2008 (Articolo 1, commida 96 a 117)
e la Circolare n. 73/E dell’Agenzia delle Entrate del 21
Dicembre 2007 é stato introdotto il cosiddetto “Regime
Fiscale Semplificato per i Contribuenti Minimi”.
Tali CONTRIBUENTI MINIMI passano automaticamente
aun NUOVO REGIME FISCALE con: Semplificazione,
riduzione degli adempimenti e conseguente
diminuzione dei costi.

DESTINATARI
(chi sono i Contribuenti Minimi?)

IMPRESE INDIVIDUALI e PROFESSIONISTI SINGOLI
che:

1) nell’anno precedente:

* hanno conseguito ricavi o compensi non superiori a
30.000 euro;

* non hanno avuto lavoratori dipendenti o collaboratori
(anche a progetto);

+ non hanno effettuato cessioni all'esportazione;

* non hanno erogato utili da partecipazione agli associati
con apporto di solo lavoro;

2) nel triennio precedente non hanno effettuato
acquisti di beni strumentali per un ammontare
superiore a 15.000 euro;

3) iniziano l’attivita e presumono di possedere i
requisiti di cui ai punti 1) e 2).

N.B. Possono scegliere il nuovo regime gia dal 2008
anche i contribuenti “minimi in franchigia” che avevano
optato per il regime ordinario.

CHI NON PUQ’ ESSERE CONSIDERATO
CONTRIBUENTE MINIMO

Non possono essere considerati contribuenti minimi:

* chi applica regimi speciali Iva (ad esempio,
editoria);

* i non residenti;

+ chi in via esclusiva o prevalente effettua attivita di
cessioni di immobili (fabbricati e terreni edificabili) e
di mezzi di trasporto nuovi;

+chi, contestualmente, partecipaa societa di persone,
associazioni professionali o a societd a responsabilita
limitata.

I VANTAGGI DEL REGIME FISCALE SEMPLIFICATO
I VANTAGGI OFFERTI DAL REGIME FISCALE

SEMPLIFICATO per i cosiddetti “contribuenti minimi”
sono i seguenti:

« IRPEF E ADDIZIONALI: Non sono pia dovute
Irpef e addizionali regionali e comunali. I1 nuovo
regime comporta I'applicazione di un’IMPOSTA
SOSTITUTIVA del 20% sul reddito, calcolato come
differenza tra ricavi o compensi e spese sostenute,
comprese le plusvalenze e le minusvalenze dei beni
relativi all’impresa o alla professione.

N.B. Il reddito si determina applicando il principio
di cassa, il che comporta un’immediata e integrale
rilevanza dei costi, anche quelli inerenti i beni
strumentali (circostanza molto incentivante soprattutto
in fase di avvio dell’attivita produttiva). Inoltre, dal
reddito si possono dedurre per intero i contributi
previdenziali, compresi quelli corrisposti per conto dei
collaboratori dell'impresa familiare fiscalmente a carico
e quelli versati per i collaboratori non a carico ma per
i quali il titolare non ha esercitato il diritto di rivalsa.
E’ ammessa la compensazione di perdite riportate
da anni precedenti. Le perdite fiscali successive
possono essere portate in diminuzione dal reddito
conseguito nei periodi d'imposta seguenti, ma non oltre
i quinto.

e IVA: Esonero dagli adempimenti ai fini Iva: niente
versamenti, dichiarazioni, comunicazioni, tenuta e
conservazione del registri.

N.B. Le fatture devono essere emesse senza
l'addebito dell’Iva e non si detrae 1I’Iva dagli acquisti:
conseguentemente, 1Tva si trasforma in un costo
deducibile dal reddito.

* IRAP: Esenzione da Irap con conseguente azzeramento
totale dei costi connessi al tributo.

= STUDI DI SETTORE: esclusione dall’applicazione
degli studi di settore con un innegabile vantaggio, sotto
il profilo della riduzione dei costi e degli adempimenti
connessi.

* ADEMPIMENTI DOCUMENTALI: Esonero dagli
obblighi di registrazione e di tenuta delle scritture
contabili. Esonero dallinvie degli elenchi clienti e
fornitori.

N.B. Resta, invece, obbligatoria a riguardo: ¢+ Ila
numerazione e la conservazione delle fatture d’acquisto e
delle bollette doganali; « la certificazione dei corrispettivi;
* la conservazione dei documenti emessi e ricevuti;
l'integrazione delle fatture di acquisto intracomunitario
o in regime di reverse charge.

POSSIBILITA’ DI OPZIONE PER IL REGIME FISCALE
ORDINARIO

I contribuenti considerati “minimi” possono comungque
scegliere di applicare I'Iva e le imposte sui redditi
nei modi ordinari.

L’opzione, valida per almeno 3 anni, deve essere
comunicata con la prima dichiarazione annuale da

"
.
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previdenziali e assistenziali.. Ma come si stabilisce il reddito? E come si paga
il forfait? A queste ed altre domande cerca di rispondere Uapprofondimento di
questa settimana. Buona lettura.
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presentare successivamente alla scelta operata.

Dopo tre anni, 1’opzione resta valida per ciascun
anno successivo, fino a quando permane la concreta
applicazione del regime normale. L'opzione comunicata
per il 2008 puo essere revocata con effetto dal periodo
dimposta successivo.

CESSAZIONE DEL REGIME FISCALE DEI MINIMI

La Cessazione del Regime Fiscale dei Minimi avviene:

+ dall’anno successivo a quello in cui viene meno
anche solo una delle condizioni richieste;

+ dall’anno stesso in cuii ricavi o i compensi percepiti
superano il limite di 45 mila euro. In questultimo
caso si ha l'obbligo di versare 1'lva mediante scorporo
dai corrispettivi documentati.

SANZIONI PREVISTE

L’infedele dichiarazione dei dati per avvalersi del
regime agevolato determina la sua cessazione e le
sanzioni ordinarie sono aumentate del 10% se il maggior
reddito accertato supera del 10% quello dichiarato.

ULTERIORI INFORMAZIONI ED ASSISTENZA

Agenzia delle Entrate, per informazioni, modulistica,
normativa, servizi on-line, assistenza, web mail: www,
agenziaentrate.gov.it.

Uffici: Per individuare facilmente il proprio ufficio
territoriale occorre collegarsi al sito internet www.
agenziaentrate.gov.it, cliccando su “Trova l'ufficio”. N.
verde: 848.800.333 (servizio automatico)

Cup - Prenotazioni e Appuntamenti: per prenotare un
appuntamento presso gli uffici dell’Agenzia e per evitare
inutili attese presso gli sportelli contattare: www.
agenziaentrate.gov.it. 199.126.003 (servizio automatico)
attivo 24 ore.

Centro di assistenza multicanale (CAM) per
prenotare una richiamata scegliendo giorno e ora
www.agenziaentrate.gov.it. Per contattare gli operatori
dell’Agenzia delle Entrate, dal lunedi al venerdi dalle ore
9.00 alle ore 17.00 e il sabato dalle ore 9.00 alle ore
13.00 ai numeri: 848.800.444 (servizio con operatore);
848.800.333 (servizio automatico); 99.148.398; per
contattare il CAM tramite cellulare).

RIFERIMENTI LEGISLATIVI

Articolo 1, commi da 96 a 117 della legge finanziaria
per il 2008.

CIRCOLARE N. 73 /E dell’Agenzia delle Entrate del 21
Dicembre 2007: “Regime Fiscale Semplificato per i
Contribuenti Minimi”.
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campi di lavoro e di volontanato orga-
Iuizzati durante l'estate possono essere

infatti una buona possibilita per cimen-
tarst 1 contestt fuor: dall'ordinario passan-
do moment: molto coinvolgent: e nel con-
tempo sviluppando competenze utih anche
sul fronte lavoratrro. Potrar infatt acquisire
quell'esperienza (seppur mimima) e svilup-
pate quelle famose soft skills (capacita di
lavorare in gruppo, di cogliere il contesto e
di affrontare 1 problemu) che tanto praccio-
no a1 selezionatori. Inoltre, se parteciperar a
progetti all'estero o comungue in un contesto
internazionale, potrai anche fludificare le tue
conoscenze lingustiche.
Tutto ci6 € confermano anche 1 dati raccolts
da Ipsia che ha appena sviluppato una ricerca
interessante sui suoi volontarn Fra le motira-
zioni che spingono le 130/150 persone che
opnt anno partono per un nostro campo d
lavoro estivo, oltre all'aspetto valonale, c'e
spesso anche i desideno di sviluppare un'
esperienza che possa fungere da ponte con
il mondo del lavoro. Per alcuns s1 tratta ch fa-
miliarizzare con una specifica problematica
professionale, per altn mvece 1l desiderio di
testare le proprie abilita per potersi orientar-
st o riorientare piu a ragion veduta" (www
terreliberta.org). La gamma di possibilita per
sviluppare una espetienza di questo tipo &
davvero ampia e vanegata. Riferimento doc
¢ Youth action for peace Italia (associazione

nazionale ed mternazionale, laica, membra

del Coordinating comutee for intemational
voluntary, service di Unesco e parmer della
Alliance of european voluntary service orga-
misations) che si collega ad altre puattaforme,
rets e associazion operative nell'ambito del
volontariato, dell'educazione e della solida-
neta internazionale. Sul suo sito € possibile
raccoghere le mnformaziom sw 2000 camp:
di lavoro e volontariato di oltre 60 paesi. I
numer: sono alti, ma conviene affrettars: per-
che s1 tratta di opportumta rivolte 2 persone
di tutto 1l mondo e quind: 1 posti dispoubili
potrebbero esaunrs: molto mn fretta (www
yap.it). Specificamente orientata all'Africa, €
mvece l'ong Amani che segue principalmente
progett: di formazione e promozione socia-
le. I suoi campt che definisce "d'incontro” st
svolgono esclusivamente i agosto presso
le case ci accoglenza per bambini ci strada
a Narob: in Kenya e a Insaka i Zambia
(wwwamaniforafrica. org).

Da sempre attiva nell'organizzazione di cam-
pt lavoro e, da questanno, anche di camp:
della legalita (in Italia e su teraton confiscati
alla mafia in Puglia, Campania, Sicilia e Cala-
bria), la stonica Arc: che ogni anno organizza
50 volontari che comvolge n drvers: progetts
di cttadinanza attiva, alla volta dr Ruanda,
Monzambico, Bosma, Palestina, Kosovo,
Tumsia e Brasile Le 1scrimion clundono 1l 31
maggio (WwwarcLit).
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“La Rete per Lavorare e Studiare”

Benvenuti a questo nuovo spazio informativo curato dal sito “La Rete per Lavorare e Studiare” che dal 2004 informa gratuitamente in materia di lavoro, istruzione e formazione profes-
sionale in Abruzzo, in Italia e all’estero, attraverso la pubblicazione costante di guide, leggi, news ed offerte di lavoro e studio all 'interno dei servizi gratuiti contenuti sul sito e rappresentati
dalle banche dati (delle leggi e guide in materia), dalla Tv, dal periodico on line, dalla pagina facebook, dalla newsletter settimanale inviata agli iscritti e dalla banca dati dei Curricula.

;;’Aircufo —

avoro

del

Lo scopo di questo spazio é quello di informarVi puntualmente e rigorosamente sulle principali offerte di lavoro, studio e formazione nella regione Abruzzo in particolare. Un saluto di
benvenuto, pertanto, a tutti Voi lettori, un in bocca al lupo a noi per questo nuovo servizio, con la richiesta di poter contare anche sul Vostro attivo contributo nel migliorare continuamente
tale servizio informativo attraverso le Vostre osservazioni e critiche costruttive che potete scriverci all'indirizzo seguente: info@laretexlavorare.com.

CORSI

Posti per 20 Allievi per i Corsi propedeutici e per Corso di
Tecnico Abbigliamento Moda tra Pescara e Teramo

Tecnologie per d Made in Italy Sistema Agroalimentare e

Sistema Moda” sede principale nella Provincia di Teramo
e sede secondaria nella Provincia ci Pescara seleziona . 20 allieni
ai fini delliscrizione e frequenza ai corst propedeutici e ad cor-
50 di Tecnico Superiore di processo, prodotto, comunicazione &
marketing per il settore tessile — abbigliamento — moda (Figura
nazionale: Decreto MIUR/MIPS 7/9/2011: Allegato D - Area
0. 4 Nuove Tecnologie per il Made in Italy - Ambito 4.4 Sistema
Moda — Figura Nazionale 4.4.2). 11 corso mira alla formazione
di una figura professionale tecnica, alamente specializzata sul
processi produttivi & le move tecnologie per il “made i Ttaly”
nel comparto moda. L'obiettivo € la formazione di fipuce tecni-
che con competenze tecnico-operatrre e gestonali di alto lrrello
nel settore moda, funzionali a garantire le strategie di svilappo
qualitativo dei processi produttivi, con particolare attenzione alle
innovazione di processo e di prodotto, la definizione dei piani i
marketing e di comunicazione aziendale per coordinare e inte-
grare le nsorse e le competenza, in azienda e esternalizzate, neght
ambiti della progettazione, produzione e marketing dei prodoth
del sistema moda (Decreto MIUR/MLPS 7/9/2011 Figura Na-
zionale di rferimento 44.2). Sede del Corso: Fondazione “Isti-
tuto Teenico Superiore Nuove Tecnologie per il Made in Italy,
Sistema Agroalimentare e Sistema Moda™ sede principale nella
Provincia di Teramo - sede secondaria nella Provincaa di Pescara,
presso sedi di Pescara di soggetti accreditati secondo la normativa
regionale vigente. 1l percorso formativo s articola su due annua-
lita per un monte ore totale di 1800 ore, di cw almeno i 30%

l a FONDAZIONE ITS, Istituto Tecnico Superiore Nuove

saranno destinate ad attivitd di stage presso le aziende a tal fine
convenzionate. Le lezoni d'aula si articoleranno, prevalentemen-
te dal lunedt al venerds, sulla base delle esigenze didattico/orga-
nizzative. Le esercitazioni si articoleranno invece, in un numero
i ore giornaliere in relazione alla loro tpologia. 1 calendano del
co150 sard reso noto prima del’avvio delle attivita didattiche pre-
visto per il mese di maggio dell’anno 2012. Lo stage sara svolto
presso aziende /Enti partner, aziende a queste associate o pres-
so altre realta leader del territorio abruzzese operanti nel settore
moda per la produzione e gestione del sistema moda Saranno
mnoltre previsti degli indennizzi per le attivita didattiche di cir-
ca 2,5 €/ora per gl studenti. Il corso ¢ destinato ad un numero
minimo di 20 allievi, giovani e adulti, disoccupati e/o occupati,
fino ad un numero massimo ammissibile di 25 allievi, cittadios di
uno degh Stati delUnione Europea, in possesso di un diploma
i 1struzione secondaria superiore. E prevista altresi Ia presenza
di n. 5 uditon ndividuat: secondo Pordine di mento. Il percorso
formativo € articolato in 3 Linee Formative: - Organizzazione
Aziendale; - Innovazione e Ricerca; - Prodotto e Comunicazione.
1l diploma di Tecnico Superiore sara nlasciato dallTstituto Sco-
lastico Alessandrini-Marino in qualita di Istituto di riferimento
per questa Fondazione ITS, sulla base del modello nazionale (AlL
2 del Decreto MIUR —MLPS 7/9/2011, art. 3), previa verifica
finale delle competenze acquisite dagli studenti che avranno fre-
cuentato il percorso I'TS. per almeno 1'80% della loro durata
complessiva e che saranno stati valutati positiramente dai docenti
dei percorsi medesimi, anche sulla base della valutazione operata
dal tator aziendale, a conclusione delle attivita formative, ivi com-

presi i tirocini. 1 Diploma di Tecnico Supesiore in “TECNICO
SUPERIORE DI PRODUZIONE E DI GESTIONE DEL 5I-
STEMA MODA” costituisce titolo per I'accesso ai pubblici con-
corsi e alle Universita con i riconoscimento di CFU Per favosirne
la ciccolazione i ambito nazionale ed europeo, i Diploma sara
corredato da dall’Europass Diploma Supplement.

La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione
rchiesta {Curriculum Vitae Europass, certificazioni informatiche,
linguistiche, lavorative, ecc), redatta e sottoscritta dal richiedente
in carta semplice secondo lo schema di cut all'allegato A), dovra
essere indirizzata al FONDAZIONE “Istituto Tecnico Superiore
Nuove Tecnologie per i Made in Italy, Sistema Apgroalimenta-
1e e Sistema Moda” sede principale nella Provincia di Teramo e
sede secondaria nella Provincia di Pescara Via A. De Benedictis,
1 — Parco della Scienza - 64100 Teramo, Iy 1 plico contenente
1a domanda di iscrizione di cui al precedente comma potra per-
venire: - A mezzo raccomandata con avviso di ticevimento (fara
fede 1l imbro postale di partenza), - ovvero a mezzo posta certi-
ficata (its.agroalimentare te(@pecit); - ovvero tramite consegna a
mano presso la sede legale della Fondazione ITS a Teramo entro
e non oltee d 15 giugno 2012, Segretera Tecnico Organizzativa:
Itcg Aterno Manthone, Via Tibustina Valeria, 202 65128 Pesca-
3. Web: http:/ fwwwmanthone. govit. E-mail® itsmodapescara(@
gmail com. Tel 085 4314295 439 320 7444560. La partecipazio-
ne al percorso formativo € completamente gratuita. Scadenza: 13
giugno 2012,

ASL1 d'Abruzzo Concorso Pubblico a
Posti di Operatore Socio Sanitario

zano — Sulmona - PAquila. I1 bando del concorso in oggetto non € stato ancora pubblicato

3 1via il Concorso Pubblico a 4 post di Operatore Socio Sanitario della Asll d’Abmizzo Avez-

el BURA e i termini per presentare le domande decorreranno dal giomo successivo alla
pubblicazione del bando medesimo nella G - IV Serie speaale e scadranno il 30° giomo da tale
ultima pubblicazione. Pertanto, coloro che hanno gia presentato la domanda dovranno inoltrare una
nuoTa istanza entro i suddetti termini utih. Si precisa che eventuali domande presentate irtitualmente
al di fuor dei termini sopra mdicati non potranno essere considerate. Ulteriont informazioni sul sito
internet: http:/ /wwwasllabruzzoit/aschiviol 3_concorsi 0_37_50_1.html.

Scadenza: 20 uglio 2012

Fondi per Iniziative Culturali ed

Integrazione Didattica a Favore

degli Studenti

Unrersita degh Studi  dell’Aquila
qumnzia mizative culturall e di -

tegrazione della didatbica a favore
degli students, mediante I'assegnazione di
contributs finanziari, ed emana con il pre-
sente provvedmento il “BANDO DI CON-
CORSO PER IL FINANZIAMENTO DI
INIZIATIVE CULTURALI E DI INTE-
GRAZIONE DIDATTICA”. Possono es-
sere ammess 4 contributo: a) Associazioni
studentesche  dellUniversita  degli  Stud:
del’Aquila. b) Cooperative stdentesche
dell'Universita deglt Studi dell’ Aquila. ¢) Do-
centi appartenenti all Universita deglh Stud:
del’ Aquila promoton di attrvita culturali di
specifico mteresse per gl student aquulani,
quali ad esempio, convegni, viagm di 1stru-
zione didattco-scientificr,
concertistiche e teatral, ecc. d) gruppr ch stu-
dents wuversitar: compost: da almeno trenta
studenti scritts allaa. 2011/2012 alfUru-
versita degh Stud: dell’ Aquila. In tal caso la
domanda di partecipazione al concorso deve
essere sottoscritta dal responsabile del pro-
getto e deve contenere Il nommato e la fo-
tocopia di un valido documento d'identita di
tutts gh appartenent: al gruppo. Clu intende

manifestazioni

proporre uuziative cdeve inoltrare al Rettore
una domanda in carta semplice. La ncluesta
deve contenere una breve descrizione del
progetto e deve essere corredata da almeno
trenta firme per 1 progett interfacolta e da al-
meno quundict firme per quelli di facolta. Per
eventual informazion: rivolgers: a: Dott.ssa
Dasmela Bafile —tel. 0862432005, Le nchieste
ci finanziamento per le imziatree, da svolge-
re nellanno 2012, vanno presentate, presso
il Settore I - Tasse e Contabuti, Dirtto allo
Studio e Tirocini dell’Ateneo - Via G. Falco-
ne n 25, entro e non oltre 1l 30 gmgno 2012
e devono contenere: a) 'indicazione detta-
gliata delle uuziatre per cw s1 chiede i con-
tobuto, delle relative spese e dei periods i
svolgmento, nonche delle modalita di pub-
blicita, intese a promuovete la partecipazione
degl students; b) il preventsro di spesa per
ciascuna wnizativa; ¢ I'indicazione del nomi-
nativo dello studente e del suo sostituto che
presentano il progetto, qual responsabili nes
confrontt dell'Universita e det terzi per tutto
quanto attiene alla regolare esecuzione ed
attaazione delle mizative. Informaziom sul
sito mternet: hittp:/ /wwwuniaq.at/ section.
phprid=1337. Scadenza: 30 gugno 2012

COMUNE DI PESCARA

Occasioni di Lavoro
per Inoccupati Disoccupati

vviso pubblico per la ricerca di per-

sonale dispombile a svolgere presso

1 Comune di Pescara prestaziom clt
lavoro occasionale di tipo accessono remu-
nerate mediante "buono lavoro” (voucher).
51 tratta di lavon di giardinaggio, pulizia e
manutenzione di edifici, assistenza e sup-
porto nel corso di manifestaziom sportive, I
servizi indicats saranno svolti per complessi-
w1 60 giorm lavorativ con orario di servizio
articolato 1 turnaziont su 6 glorni per 6 ore
gornabiers, anche in giornate festive. Il corn-
spettivo netto i favore del lavoratore € pan

a 7,50 euro per ora lavoratwa. I compensi
non possono essere superior: 2 5.000 euro
nette nel corso dell’'anno solare. Requusits
nchiests: residente nel comune di Pescara;
eta di almeno 18 anni; non avere nporta-
to condanne penali; godere der dintti covils
e politict; essere disoccupato,/inoccupato,
petcettore di mndennita, Idoneita psicofisica.
Avviso pubblico e domanda sul sito internet:
http:/ /www.comune pescara.it/UserFiles/
utenti/File/avvisy_pubblici/2012/VOU-
CHER pdf. Scadenza: 22-06-2012.

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO:
Fondi Per Iniziative e Attivita Culturali e

Sociali degli Studenti

on decreto rettorale n 164 del 22

magmo 2012 sono state fissate

dall'Universita degh Studs di Teramo
le norme e le modalita per la presentazione
delle domande per I'utilizzo de fond: stan-
ziati nel bilancio 2012 destinati alle Inzsative
e attivita culturali e sociali delle organizza-
zion: studentesche da svolgere nel corso
dell’'anno accademico 2011,/2012. Verranno
privilegiate le iniziative che: A) abbiano con-
tenuti culturall, nereativi, sportmi e sociall
che possano comvolgere il maggior mumero
di students dell’Ateneo; B) non supermo, ci
massima, un mmporto mdicatro di € 5.000,00
al fine di consentire una pm larga partecipa-
zione; In Particolare, entro le ore 12:00 del
22 gmgno 2012, potranno essere presentate
le nichieste di fnanziamento entro un limite
massimo ci 2, indicando nelle riclueste una
scala di poonta che la Comnussione potra
tenere presente nell'attnbuzione der fon-
i, da parte di 3) associazion studentesche

che hanno la mappresentanza net Consigh ci
Facoltd dell'Universita di Teramo; b) asso-
caziom studentesche umiversitarie, purche
composte da soct fondaton seritts o che sia-
no stat iscatt all' Universita di Teramo, che
abbiano come associatt almeno 200 students
dell'Universita di Teramo 1in corso o fuon
corso da non pm di un anno; ¢ gruppi di
students nmversitan compost: da almeno 300
studentt dell' Universita di Teramo 1 corso o
fuon corso da non pim di un anno (ciascuno
studente puo firmare fino ad un massmo
i tre richieste, ed a pena di esclusione delle
firme, uicamente i appoggo dello stesso
gruppo). Le uuzatre approvate potranno
essere realizzate entro il 31 dicembre 2012,
Ulterion mformaziom e bando sul sito mter-
net:  http://wwwunite it/ UniTE/Engine/
RAServeFilephp/f/Segretenia_studenti/
bando 2011_12_muzmatrveculturali pdf.
Scadenza: 22 giugno 2012.

CITTA DI GIULIANOVA (TE)
Bando per

Affidamento
e Gestione
Temporanea
delle Nuove

Spiagge

on deliberazione di Granta Comuna-

le di Gmulianova n 86 del 21.052012

sono state approvate le linee di m-
dinzzo per 'affidamento temporaneo, fino
al 30 settembre 2012, ad operaton singoli
o associati delle otto nuove spiagge che il
PDMC. destina ad uso balneare (tunstico-
ncreativo) e spiagge destinate ad “aree per
servizi turistici di pubblica utilita”, nel lito-
rale di Guulranova, al fine di assicurare e ga-
rantire a canco degh affidatars sicurezza e
salraguardia della vita umana in mare e sulla
spiaggi; pukizia, igiene e decoro de trath di
spiaggia; I'uso des servizi imiemici e docce 1
achacenza alle spiagge da affidare. Gl affida-
ment verranno effettuati secondo l'ordine e
1 craten che seguono: Operaton che abbiano
maturato esperienza nell'espletamento di
attivita conformi a quella delle concession:
da rilasciare, dimostrando professionalita,
competenza ed idonea capacita tecnica, alla
stregua cli simulars servizi esplicati nelle de-
corse stagiom balnearr; Operaton che possa-
no garantire, oltre alla sicurezza det bagnants,
la pulizia e 1 decoro dell’aremle, anche serviz:
imenic1 e docce 1n adiacenza alle spiagge da
affidare. I punteggr verranno assegnati con
le seguenti modalita: Punti 1 (uno) per ogni
tnennio di attvita decorsa ed espletata con
attivita conformi a quella delle concession:
balnear: per finalita tunstico-ncreativo; Pun-
t 1,5 (unowirgolacique), per ogm stagione

balneare, a coloro che hanno gestito i af-
fidamento spiagge della costa giuliese non
date 1 concessione, garantendo il servizio di
sicurezza e salvaguardia della vita umana 1
mare e sulla spiaggia, nonche pulizia, igiene e
decoro; Punti 4 (quattro) per coloro che pos-
sono mettere a disposizione 1 bagm e docce
m adiacenza alle spiagge 1n affidamento.

* Gh interessat: devono far pervemire al Co-
mune di Giulianova - AREA 4" — Settore
Demamo Manttimo — entro e non oltre
DIECI gormy, 2 decorrere dalla data odierna,
tramite 1l servizio postale o mediante conse-
ona diretta all'Ufficio Protocolle Commnale
(C.so Garibalds, n. 109), apposita ncluesta di
affidamento, specificando esattamente l'area
mteressata tra le 8 nuove spiagge previste 1
concesstone (1-2-3-4-5-6-7-8) e i tratto di
spiaggia ricompreso tra d hido “Costa Ver-
de” ed i hdo “Smeraldo” destimata ad “Area
per servizi turistia i pubblica utilita™ dal
PDDMC, con allegata qualsias: documenta-
zione (provvecdiment, autocertificaziom, etc)
idonea per la valutazione dei coten e punteg-
o di cwe & puntt 2) e 3) del presente bando.
Per clhiarments, rvolgers: presso I'Area 47
- Ufficio Demanio Marittimo - del Comune
i Guulianova, via BINDI n. 4, nei gromr:
marted: (ore 9:00-13:00) e gioved: (ore 9:00-
13:00; 16:00-18:00), oppure telefonando aln.
085-8024009, negh oran d'ufficio.

www.ilmercatodellavoro.com
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SPECIALE TROVA LAVORO IN “IKEA”

B ASHNEWS

IKEA: Nuove assunzioni previste per il 2012, per i nuovi

punti vendita di San Giovanni Teatino e Pisa
Ikea aprira a Pisa entro il 2013 con 300

220 posti di lavoro per il nuovo punto
vendita di San Giovanni Teatino

Selezioue del personale diretta Il tutto
avversa in prima battuta attraverso il sito
mternet wwwikeait. Andando alla sezione
“lavora con noi” st potra accedere al puato
vendita di San Giovanm Teatino e cliccan-
doci sopra msenre 1l propro curniculum. In
seguito arnvera una mail di conferma rce-
zione Ela puma selezione delle competenze,
attraverso cui Tkea individua le risorse umane
realmente candidabih alla corsa per I'assun-
ZIONE.

Poclu giorms fa Tkea ha comwucato ufficial-
mente al Comune che la selezione su mnter-
net iniziera i 20 gennaio. La prima delle 3
fasi, che serviranno a scremare il numero
det candidaty, fino ad arnvare & 220 posts e
lavoro offerti da Tkea. I moments successmi

a internet prevedono colloqu di gruppo e,
pot, mdimduali. L'andamento del mercato e
del punto vendita potrebbe aprire m futuro
a nuove opportumta i lavoro I smdaco
MManmucer sottolinea con forza come non c
s1a spazio per alcuna forma di chentelismo.
«E un'iniziativa prvatan, precisa Marinuccr,
«dove 1l personale viene scelto direttamente
da Ikea e non c sono posti vincolat: solo al
ternitorio. Chi ha lavorato gia nel settore, ov-
viamente, sara avvantaggiato e la presenza di
opportumitd per part-time sara un'occasone
in pit per ghi studenti, magari unrersitan di
architettura, e le donnen.

Fonte http:// quotidianodabruzzo.it/

economia

IKEA LAVORO PER CASSIERI

IN SVIZZERA

Una buona occasione di lavoro arriva dalla Svizzera dove le op-
portunita di impiego non mancano e gli stipendi sono superiori

alla media del nostro Paese

kea cerca cassteri per le seguentr attivita:

tenere l'area casse pulita e ordmata. Ef-
fettuare le transazioni in manera rapida ed
efficiente. Osservare le procedure di sicu-
rezza. Effettuare le quadrature di cassa e le
chinsure delle casseforti. Uthzzare tutte le
nsorse di formazione dispombih sul servizio
alla clientela, sulle procedure di sicurezza, sw
basilan e sull'ergonomua per essere sempre
aggornati ed informats. Contribwre alla cre-
azione ci un ambiente m cu la cultura Tkea e
forte e la phiralita dei collaborator: e det vi-
sitatori € apprezzata e valogzzata. Assumerst
la responsabilita det progett: e deglt mcarichi

che s1 presentano. Requisiti: conoscenza e
condmisione dei valon e dei concetts Tkea
Conoscenza delle procedure di prevenzione,
protezione e sicurezza. Conoscenza e uso des
sistermu i cassa. Discreto inglese e conoscen-
ze informatiche. Buone abilita relazional e
di comumcazione Atfteggmamento positivo
e cortese verso 1 clientr. Capacita e attitudi-
m matematiche. CV alla sezione web Lavora
con noit di Tkea wwwikeacom, indimduare
Fannuncio e quindi mviare il propoo cv e se-
uendo I'apposita procedura onhne.

La scadenza e 1l 14 febbraio 2012

assunzioni

trada in discesa per Ikea che ha chiesto

diaprire uno store a Pisa, lungo 1l canale
dei Navicell offrendo circa 300 assunzioni
(200 delle qual: dirette, le altre nell'indotto)
e un volume di affari che i colosso svedese
stima m 50 milions di euro all’anno. Ma per
nspettare le previsioni swi tempi di apertu-
ra — la fine del 2013 — non ¢’ tempo da
perdere. Cosi il governatore Enrico Rossi ha
mandato ien a Pisa 1 proprio capo di gabi-
netto, Ledo Gor, che ha incontrato il sinda-
co Marco Filippeschi per coordinare tempi e
modi deglt atti di competenza comunale (la
variante urbanistica per I'area in questione) e
quelli della Regione, che concede le autorniz-
zazioni m materia di grande distnbuzione. E,
visto che la nuova legge regionale in materia
€ ancora in gestazione, € ipotizzabile wna
delibera-ponte — spiega Gon — che con-
senta di avere la disponibilita delle superfict
necessanie all'insediamenton. Atto che presu-
mubilmente, sara adottato tra grugno e luglio,
una volta terminato I'iter urbanistico a Pisa.

Pot st potra mettere mano ai cantiers: il nego-
zio sui Navicelli sara di 32mila metri (20mila
der quali destinati alla vendita) con 2500
postt auto. Uno stuchio commussionato dallo
stesso colosso del mobile prevede un bacino
di attrazione che st estende da La Spezia a
Livorno passando per Pisa, Lucca e Massa
fino a maggiungere, nellinterno, Pistoia Gl
acquirents stimati saranno in prevalenza pisa-
nt (27,1%), lucches: (23,1%) qundi livomes:
(16,8%) e pistotes: (16%). Il rovescio della
medaglia — evidenziato dallo studio — e
quello dei contraccolpr sul tessuto delle 1m-
prese local che producono o commerciale-
zano prodotts in qualche modo affini a quells
di Tkea. Sono sette, secondo lo stesso studio,
le aziende pm deboli che, nell'intero bacino
di competenza, potrebbero cuundere con la
perdita di 120 posti di lavoro.

Fonte di Guglielmo Vezzosi
in www.lanazione.it/pisa/cronaca

FLASH NEWS Ristorazione

SETTORE RISTORAZIONE

con Eataly a Roma

* Coordmnamento Riso, Pasta e Pizza

* Cuoco Ristorante Carne, pesce e Verdure

* Responsabile Banco Macelleria, Peschenia, Sa-
hum & Formage:

* Responsabile Ristorazione

* Responsabile Vino e Bicra,

Per candidarsi, bisogna collegarsi alla pagina La-
vora con noi di Eataly http:/ fswwweatalyit/ cur-
geulum/index asp, selezionare la citta di Roma e

avviare la gicerca: una volta apparse le offerte di
lavere & possibile inviare il propro ev perla po-

sizione desiderata.

a curadi

¢ Direttore (Dr. Pietro Literio): “corcliale
Dt D1 Bussolo, le chiedo da subito se Tkea
Italia conferma 'apertura della sede a 5. Gio-
vanni Teatino (Chiets) nel 2012, e se st puo
indicare g1a una data o penodo certo o molto
probabie?”

* Responsabile “Tkea” (Dr. Di Busso-
lo): “51, confermiamo I'apertura per l'estate
2012

* Direttore (Dr. Pietro Literio): “Qual e il
moto o quali sono 1 motive che hanno de-
terminato il nnvio dell’apertura prevista nel
2011 al 2012#”

* Responsabile “Ikea” (Dr. Di Bussolo):
“s1 tratta i normali rallentament: dovuti a
drverse concause, come spesso capita in can-
tier molto grandi e complessi™.

* Direttore (Dr. Pietro Literio): “& vero
che prevedete qu in Abruzzo 'occupazione
di 193 lavoratori pin 80 nellindotto (come
dichiarato da alcums importanti orgam di
stampa)?”’

Responsabile “Ikea” (Dr. Di Bussolo):
“pm1 precisamente, prevediamo 'occupazio-
ne di cirea 193 lavoraton diretts total e di
cirea 60 lavoratori nell'ndotto”

¢ Direttore (Dr. Pietro Literio): “il citta-
dmo abruzzese e nostro lettore mn cerca di
lavoro € sicuramente mteressato a conosce-
re 1 futuro processo di selezione. Vor avete
una filosofia aziendale ed una politica della
gestione e sviluppo delle nsorse umane piat-
tosto chara richiedete e promuovete nmilta,
spuito i squadia, impegno, motivazione,
mobilita mternazionale dei lavorator: stessi e
costituisce per Voi un valore la crescita ed il

www.ilmercatodellavoro.com
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Grande Distribuzione

Barilla, Geox
e Indesit, nuove
posizioni aperte

Barilla ha attive 15 selezioni per junior e se-
nior i amministrazione, finanza, commercia-
le; marketing, pubbliche relamom, information
technology, ncerca & sviluppo e relaziom esteme
(wwwharilla com).

Geox: posiioni aperte per I'azienda (area mana-
ger, addettt amministrazione clienti e fornitori,
jumior area export, nsorse umane, supply chain,
teenica di produzione e di ndustralizzazione) e
t (Roma, Montecat:

ag, Vienna, Savona, Ecbusco, Mantova, Forte des

posiZioni aperte per i neg

Marmi) (wwwgeoxit).

Indesit puata invece sui povani laureati in inge-
gneria ed economia che introduce in stage con un

attento programma di formazione, mn sedh italiane
e all'estero (wwwindesit it).

20 posti per
conducenti macchine
movimento terra

a Aquila

5i nchiede, tassativamente, il possesso del e
lative PATENTING DI GUIDA I candidati
dovranno essere dispombili al lavero su turng
con contratto in somministrazione a tempo de-
ternunato. Automumti. Zona di lavore: Comune
di L'Aquila. Per candidarsi: fax 08624224584,
mail: laquila bazzano @mproup.com Tipo di con-
tratto; somministeazione a tempo determinato,
part time. Data di mizmo pubblicazione offerta:
30/12/2011. Data di fine pubblicazione offerta:
29/01/2012. Fonte: “Gi Group”.

L’intervista riguarda le prossime selezioni in partenza per il reclutamento del personale in vista dell’apertura
del nuovo e primo centro “IKEA” in Abruzzo a S. Giovanni Teatino (in provincia di Chieti)

Selezioni al via per Il centro IKEA
di S. Giovanni Teatino (Chieti)

Di seguito I'intervista realizzata dal direttore del sito www.laretexlavorare.Com (Dr. Pietro Literio) al responsa-
bile relazioni esterne “ikea™ dr. Di Bussolo

A
il progetto del nuovo centro ikea

benessere personale e professionale der vo-
str1 lavorator: Potete direi, py mn dettaglio,
come porterete avanti il processo di selezio-
ne delle risorse umane qui m Abruzzor”

* Responsabile “Ikea” (Dr. Di Bussolo):
“certamente linvio del cv potra avvenire
solamente tramute il sito internet (no test
attitucknal). Inoltre, attraverso l'utibzzo del
sistema Brassdng, verra effettuato lo Scre-
ening dei co-workers a cura della funzione
Risorse Umane Successrramente, le perso-
ne 1 cw CV verranno ritenmti in linea con le
posiziomn ricercate, verranno contattate tele-
fonicamente dalla funzione Risorse Umane
per un pramo colloquio telefonico Inoltre,
coloro che verranno ntenuts idone: a segw-
to dell'intervista telefonica, saranno convo-
catt ad un assessment i gruppo durante il
quale verranno utihzzat: Role Play. Infine, ad
ogni candidato verra richiesto di presentars:

all’assessment con una copia del propro cv,
una fototessera ed un documento d'identita,
mentre a sepuito dell'assessment, tutti 1 can-
didati sosterranno un colloquio mndimduale.
E’ importante sapere che chinque si candud:
attraverso il sito internet, ricevera comungque
un riscontro da parte di IKEA”

* Direttore (Dr. Pietro Litero): “1 lettor:
e cittadini abruzzesi interessanti a candidarsi
per la nuova apertura, che immagiamo sia-
no molty, come possono farlo e da quandor”
* Responsabile “Ikea” (Dr. Di Bussolo):
“1 cv per il negozio di Chieti — Pescara (5.
Grovanm Teatino) potranno essere msents
attraverso il sito internet, a partite dalla meta
di gennato, la data precisa sara comunicata
sul sito internet wwwikea.it (e sul sito “La
Rete per Lavorare”). Inoltre, 1 primu asses-

sment di gruppo uuzieranno durante i mese
ch febbraio 2012, mentre il processo di sele-
zione esterna continuera fino a copertura d
tutte le posiziom necessane.”

* Direttore (Dr. Pietro Literio): “quali
sono le fipure professionali che maggior-
mente ncerchereter”

* Responsabile “Ikea” (Dr. Di Bussolo):
“pancipalmente cerchiamo Addetti alla Ven-
dita, Addetti Area Relaziom: con il chiente,
Addett: Reparto Logstica ed Addetts a1 Ser-
wizi ci Ristorazione.”

¢ Direttore (Dr. Pietro Literio): “al lettore
m cerca di lavoro che leggera attentamente
questa intervista potete indicare quali “ingre-
dients” o requusiti prmcipal nchiedete loro

per esser un buon candidato “Tkea”, oltre a1
valori aziendali gia indicati?”

* Responsabile “Ikea” (Dr. Di Bussolo):
“Abbiamo bisogno di persone che abbiano
passione per il Chente, per il servizio e per
Parredamento e che a1 awtino a diventare
Leader nel vivere la casa cogliendo la sfida
di creare un nuovo punto vendita. Vogliamo
persone che amino lavorare in gruppo per
un obiettrvo conmine e che abbiano consape-
volezza dei costs, che non abbiano paura di
prenders: dei nschy, anche sbagliando, e che
non smettano mai di chiedersi 1 “perche”
delle cose. Abbiamo bisogno del contributo
i persone flessibdi e dispomibili a lavorare
come e quando il nostro cliente ha bisogno
di noi e che siano ambasciatori dei valor: e
della cultura IKEA.”

¢ Direttore (Dr. Pietro Literio): “m clusu-
1a, Vorre cluederle se c1 sono accord: sinda-
cali o azendah che prevedono o stabiliscono
condizion: particolar: relative al processo di
selezione, come ad es. la residenza obbliga-
tora nel comuae o territorio di 5. Giovanm
Teatnor™

* Responsabile “Ikea” (Dr. Di Bussolo):
“Non e prevista nessuna condezione partico-
lare”.

¢ Direttore (Dr. Pietro Literio): “La nn-
grazio per la disponibilita e la cortesia nel
nspondere alle domande del sottoscritto, ma
soprattutto alle cunosita e ai legittimi e forti
bisogni de lettors, in cerca di occupazione
nella nostra regione Abruzzo in questo pe-
nodo di difficolta economica”™

* Responsabile “Ikea” (Dr. Di Bussolo):
“grazie a Vor'.
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“La Rete per Lavorare e Studiare”

Benvenuti a questo nuovo spazio informativo curato dal sito “La Rete per Lavorare e Studiare” che dal 2004 informa gratuitamente in materia di lavoro, istruzione e formazione profes-
sionale in Abruzzo, in Italia e all’estero, attraverso la pubblicazione costante di guide, leggi, news ed offerte di lavoro e studio all’interno dei servizi gratuiti contenuti sul sito e rappresentati
dalle banche dati (delle leggi e guide in materia), dalla Tv, dal periodico on line, dalla pagina facebook, dalla newsletter settimanale inviata agli iscritti e dalla banca dati dei Curricula.

www.laretexlavorare.

S ——" e — . ——

Lo scopo di questo spagio ¢ quello di informarVi puntualmente e rigorosamente sulle principali offerte di lavoro, studio e formazione nella regione Abruzzo in particolare. Un saluto di

benvenuto, pertanto, a tutti Voi lettori, un in bocca al lupo a noi per questo nuovo servizio, con la richiesta di poter contare anche sul Vostro attivo contributo nel migliorare continuamente

tale servizio informativo attraverso le Vostre osservazioni e crifiche costruttive che potete scriverci all'indirizzo seguente: info@laretexlavorare.com.

COMUNE DI PENNE
(Prov. di Pescara): Posti per
Agenti di Polizia Municipale

| Comune di Penne (prov. Pe) ha

indetto una selezione, per titoli ed
esami, finalizzata all’assunzione di
2 unita a tempo indeterminato part—
time (18 ore settimanali), nel p.p. di
“Agente di Polizia Municipale”.

Requisiti generali richiesti: cittadi-
nanza italiana o di altro Stato appar-
tenente al’lUE; godimento dei diritti
politici; assenza di condanne penali o
altre misure che escludano dalla no-
mina agli impieghi presso la Pubblica
Amministrazione; Idoneita fisica, psi-
chica ed attitudinale al servizio. Re-
quisiti psico-fisici specifici: sana e ro-
busta costituzione fisica; normalita del
senso cromatico e luminoso; normalita
della funzione uditiva sulla base di un
esame audiometrico tonale-luminare;
apparato dentario tale da assicurare
una funzione masticatrice; avere un vi-
sus di dieci decimi per ciascun occhio
anche con correzione di lenti. L’even-
tuale vizio di rifrazione non potra
superare i seguenti limiti: miopia e
ipermetropia: 3 diotirie in ciascun oc-
chio; astigmatismo regolare, semplice
o composto, miotico ed ipermetrope: 2
diottrie quale somma dell'astigmatismo
miotico ipermetrope in ciascun occhio.
Essere immuni da qualsiasi malattia ed
indisposizione fisica che possa comun-
que ridurre il completo ed incondiziona-

to espletamento del servizio d'istituto.
Per i concorrenti di sesso maschile,
essere in posizione regolare nei con-
fronti degli obblighi militari di leva; eta
non inferiore ad anni 18 e non supe-
riore ad anni 45 (o max. 50). Titolo di
studio richiesto: diploma di istruzione
secondaria di secondo grado di durata
quinguennale; possesso della paten-
te di guida di categoria “B” in corso di
validita. La domanda di partecipazio-
ne, redatta in carta semplice secondo il
fac-simile allegato al bando, va inviata
per posta elettronica certificata all'indi-
rizzo: comunepenne.settore3bis@ser-
vercertificato.it o per posta ordinaria.

Titoli valutabili:

a) titolo di studio=max punti 4

b) titoli di servizio=max punti 18

c) titolo di formazione=max punti 4
d) titoli vari=max punti 4.

Prove d'esame: prova scritta (tema atti-
nente al posto messo a concorso), pro-
va scritta tecnico-professionale, prova
orale su materie di diritto e legislazio-
ne, verifica della conoscenza di una
lingua straniera della UE, e dell'uso del
Pc (e dei programmi principali). Bando
completo sul sito: hitp://www.comune.
penne.pe.it/wp-content/uploads/comu-
ne-di-pennel.doc Scadenza: 30 gen-
naio 2012.

COMUNE DI'SULMONA  Economia e Microimprese

Aiuti Economici per
le Microimprese
di nuova Costituzione

= stato approvato dalla Giunta
comunale di Sulmona, con Ia
delibera 321 del 22/12/2011, il rego-
lamento per il sostegno finanziario
alle microimprese di nuova costitu-
zione operanti nel territorio comu-
nale.

Si tratta di una proposta finalizzata
a dare un sostegno economico a tut-
te le imprese del settore commercio,
industria, arfigianato, agricoltura e
turismo “che rientrano nella definizio-
ne di microimpresa (di cui alla racco-
mandazione 2003/361/CE - Gazzetta
ufficiale L 124 del 20.05.2003) con
sede legale e unita locale nel Co-
mune di Sulmona. Sono finanziabili
tutte le spese sostenute per awviare
I'attivita (spese notarili attivazione
sistemi telematici, acquisizione beni
strumentali e altro). L'entita del contri-
buto non potra mai essere superiore
alla somma di 2000 euro. La delibe-

ra sara sottoposta all'iter procedurale
previsto, per giungere nel piu breve
tempo possibile all'approvazione in
consiglio comunale. Info e documenti
sui siti: http://www.abruzzosviluppo.

it/filedoc/1325757895-Microimprese_

Allegato%5b1%5d.doc - http:/www.

abruzzosviluppo.it/notizia.php ?id_
notizia=2566&tipo=notizie&nome_
tipo=Notizie

PROVINCIA DI PESCARA:
Posti per Collaboratori per Iniziative
di Formazione Professionale

a Provincia di Pescara cerca

collaboratori disponibili ad in-
carichi per iniziative di formazione
professionale, con la costituzione di
una Long List di tipo aperto di for-
matori.

Requisiti generali richiesti: cittadi-
nanza italiana o di aftro Stato membro
dellUE o, in alternativa, cittadino terzo
in possesso di regolare permesso di
soggiomo; ottima conoscenza della lin-
gua italiana; iscrizione nelle liste eletto-
rali del Comune di residenza; godimen-
to dei diritti civili e politici; non essere
stato destituito, dispensato o dichiarato
decaduto dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione; non aver subito
condanne che comportino linterdizione
dai pubblici uffici e non avere procedi-

menti penali in corso. Requisiti speci-
fici: a) per la formazione concernente
le discipline teoriche i candidati devo-
no essere in possesso del Diploma di
Laurea vecchio Ordinamento, Laurea
quinguennale Specialistica (nuovo Or-
dinamento) o Laurea Triennale, ineren-
te la disciplina di competenza; b) per
la formazione concernente le discipline
fecnico-professionali i candidati devo-
no essere in possesso di: i) Diploma
di Laurea vecchio ordinamento, Lau-
rea quinquennale Specialistica (nuo-
vo Ordinamento) o Laurea Triennale,
inerente la disciplina di competenza
iy Diploma di Istruzione secondaria di
Il grado e specifico attestato di qualifi-
ca, nonché di documentata esperienza
professionale nel settore di almeno 5/7
anni. c) per le attivita di laboratorio pra-

tico i candidati devono essere in pos-
sesso del Diploma di Istruzione secon-
daria di Il grado con specifico attestato
di qualifica, nonché di documentata
esperienza professionale nel settore
di aimeno 5/7 anni. L'insegnamento di
alcune discipline richiede il possesso di
requisiti obbligatori (descritte in Allega-
to al'avviso, sotto la lettera C). La long
list viene costituita a sportello con
un aggiornamento quadrimestrale
previsto al 15 gennaio, 15 maggio,
15 settembre di ogni anno fino al
2013. E pertanto possibile presenta-
re la propria candidatura in qualun-
que momento.

Awviso sui siti http://www.pescaralavo-
ro.it/prt_page.asp?idSez=1656 - www.
pescaralavoro.it)

“FATER”: Posti per Giovani Laureati a Pescara

La FATER di Pe-
scara, leader
nel mercato dei pro-
dotti assorbenti per
la persona, ricerca
giovani brillanti

laureati per i ruoli di

Fater

Account Manager.

Per il ruolo di ASSISTANT BRAND
MANAGER si prevede linserimento
nellArea Marketing. Si verra coinvolti
nelle strategie di marketing e si avra la
responsabilita di progetti, entrando in
relazione con tutte le funzioni aziendali,
con le agenzie di pubblicita e promo-
tion. Previste una costante formazione
sul lavoro ed opportunita di carriera.

CONCORSI - ANNO SCOLASTICO 2011-2012

10a Edizione del Concorso Abruzzese per Studenti

“Anch’io Scienziato...”

Laboratori Nazionali del Gran Sas-

so in collaborazione con I'AlF (As-
sociazione per I'lnsegnamento della Fi-
sica) - sezione di I'Aquila, bandiscono,
per I'anno scolastico 2011-2012, il
concorso: “Anch’io Scienziato...” ri-
servato agli studenti degli Istituti di ogni
ordine e grado d’Abruzzo. Al concorso
possono partecipare classi, gruppi o
singoli studenti con la presentazione di
lavori scientifici a tema libero che po-
franno essere, progetti, macchine, im-
magini, esperienze o risultati di esperi-
menti, corredati di una relazione in for-

mato dattiloscritto o multimediale e di
una bibliografia. | partecipanti dovran-
no inviare alla segreteria del concor-
so la scheda di adesione, utilizzando
una delle seguenti modalita: - via mail
all'indirizzo concorso-scienziato@Ings.
infn.it oppure via fax al numero 0862-
437559 o per posta ordinaria all'indi-
rizzo Concorso “Anch’io Scienziato”
Laboratori Nazionali del Gran Sasso
- 8S 17 bis, km 18+910 - 67010 Asser-
gi (AQ). Tutte le Informazioni sul sito:
http://www.Ings.infn.it/home_it.htm
Scadenza: 2 aprile 2012.

UNIVERSITA CHIETI-PESCARA:
Iscrizione a Corsi Liberi per Laureati con
attribuzione dei Crediti Formativi

Presso I'Universita di Chieti-Pe-
scara possono essere ammes-
si, annualmente, laureati ai quali,
in funzione della propria crescita
formativa per l'accesso al mondo
del lavoro, viene data la facolta di
iscriversi ad uno o piu corsi e di soste-
nere i relativi esami secondo un piano
preordinato. Si intende per corsi liberi,
infatti, la possibilita offerta ai laureati
di iscriversi attraverso la stipula di un
contratto formativo, mediante il quale lo
studente simpegna a seguire uno o piu

corsi, comungue non piu di 5, per com-
plessivi 60 crediti, liberamente scelti tra
tutti gli insegnamenti attivati ed indica-
ti allatto della iscrizione. Il termine di
iscrizione ai Corsi Liberi & fissato al 28
febbraio 2012 e, comunque, non oltre
10 giorni dalla sessione straordinaria di
esami di laurea. La tassa d'iscrizione
ai singoli corsi & di €200,00. Info sui
siti: www.unich.it - hitp:/www.unich.
it/unichieti/ShowBinary/BEA%20Re-
pository/Bandi/Didattica/Bando%20
Corsi%20Liberi%202011-2012//file

Per 'TACCOUNT MANAGER si preve-
de linserimento nell'area Vendite. Si
verra coinvolti nella gestione dei Clien-
i e dei diversi canali distributivi, nella
pianificazione delle vendite e nell'ana-
lisi di mercato.

Ulteriori informazioni e candidature sul
sito internet aziendale: hitp://www.fa-
ter.it/posizioni_aperte.html

CONCORSO NAZIONALE

Concorso Nazionale

“X PREMIO
TEOFILO PATINI”
per Studenti delle
Scuole Secondarie
(Castel di Sangro-Aquila)

| Concorso Nazionale X PREMIO TE-

OFILO PATINI" - La Famiglia in Pati-
ni: immagini e parole” & destinato agli
alunni delle scuole Secondarie di | e [l
grado di tutte le scuole d'ltalia.

La partecipazione al concorso &
gratuita ed & aperta a tutti gli stu-
denti delle scuole secondarie di |l e
Il grado. Sono previste due categorie:
studenti delle scuole secondarie di |
grado; studenti delle scuole seconda-
rie di Il grado; Per ciascuna categoria
sono previste le seguenti sezioni: a)
arti visive: pittura, disegno e scultura
(lavoro individuale); b) saggio breve, ri-
cerca documentaria (lavoro individuale
- max 20 cartelle); c) lavoro di gruppo
a carattere pluridisciplinare. Le opere
dovranno essere inviate allindirizzo
seguente: Istituto di Istruzione Secon-
daria Superiore “T.Patini- G. Liberatore”
Via dei Caraceni n® 8 67031- Castel di
Sangro (AQ) entro il 15/03/2012. Ban-
do e allegati sul sito: http:/fwww.abruz-
zo.istruzione.it'news/news11/dicembre/
Concorso_Teofilo_Patini.zip

www.ilmercatodellavoro.com
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Inauguriamo una nuova rubrica in collaborazione con il
sito www.laretexlavorare.com dedicata al mondo del la-
voro, dello studio e della formazione in Abruzzo, Italia e
all'estero. Un servizio ad ampio raggio dedicato ai giova-
ni e meno giovani, disoccupati o inoccupati, in cerca di
un futuro lavorativo o formativo -professionale. Nel sito
sono disponibili altri servizi di orientamento e informa-
zione, quali una banca dati, una guida al lavoro e studio,
un periodico on-line ed una newsletter alla quale iscri-
versi per ricevere gratis le offerte e notizie.

¢ La Regione Abruzzo offre agevolazioni a fondo perduto pari al 50% delliinvesti-
mento delle spese ammissibili per giovani, donne svantaggiate, previste dal
BANDO SULL'IMPRENDITORIA, pubblicato il 31 marzo 2011. |l bando prevede
circa 12,5 milioni di euro dedicati al finanziamento di nuove attivita imprenditoriali
avviate sia in forma di ditta individuale, sia di societa (anche cooperativa) atira-
verso due percorsi alternativi. If primo & denominato 'FARE IMPRESA', mentre il
secondo percorso & denominato "AUTOIMPRENDITORIALITA FEMMINILE',
Domande da presentare a partire dal 30 aprile fino al 10 maggio 2011,

Info al n. Verde 848.000.93. o Sito: www.regione.abruzzo,it

e “HAPIMAG ITALIA", residence turistico a Pineto (TE) con 150 appartamenti per
la stagione 2011 (maggio-ottobre), ricerca CAMERIERI E ANIMATORI a tempo
determinato. Requisiti richiesti: minimo 1 anno esperienza e conoscenza di fede-
5cO oppure inglese.

Inviare Cv con foto dal sito: www.miojob.repubblica.it

e La Provincia di Teramo ha pubblicato I'avviso per la realizzazione di 165 tirocini
formativi destinati a giovani privi di qualsiasi rapporto in essere, inoccupati o
disoccupati, di etd compresa fra i 18 e i 35 anni e residenti in provincia di Tera-
mo. Possono ospitare i firccinanti: le imprese, gli studi professionali, le onlus,/
associazioni/cooperative con sede operativa in prov. di TE. Durata: 4 mesi. Pre-
visto imborso spese pari a 500,00 euro lordi mensili. Scadenza: 2/05/2011.

Info su: www.provincia.teramo.it

e “ALITALIA" cerca Assistenti di Volo Certificati e non per Stagione Estiva; la
pill grande compagnia aerea italiana & alla ricerca del seguenti profili professio-
nali: Assistente di Volo Cerificato e Assistente di Volo Non Cerificato. “Alitalia”
contattera i candidati solo nel caso la candidatura venga ritenuta di interesse in
relazione a eventuali posizioni apere. Info ed invio CV sul siti internet:
www.inviocv.alitalia.it - www.corporate.alitalia.it . Scadenza: non specificata.

e PESCARA: E' stafo presentato, il primo Istituto tecnico superiore (Its) per le
nuove tecnologie per il Made in ltaly — settore moda. Si tratta di una novita
assoluta sul territorio regionale che vedra ufficiaimente la nascita a setiembre
2011 e i corsi avranno durata biennale. Per accedere all'lts, i posti a disposizio-
ne sono 25, si dovra rispondere ad un bando dove & necessario possedere il
diploma di scuola media secondaria. Il costo dell'lts é a carico della Regione
Abruzzo per un importo pari a 450mila euro a biennio.

Fonte ed info: www.abruzzosviluppo.it

Le principali Offerte di Lavoro per la Stagione Estiva 2011 in Abruzzo

o Le Strutture alberghiere delle Provincia di Teramo ricercano personale stagio-
nale per servizi nei bar, ristoranti ed Alberghi (Riferimento AG-LA-12243). Con-
tratto di lavoro offerto: Stagionale. | requisiti, numero di posti e tipo di azienda
sono specificati nell'allegato sul sito internet dell'offerta. Fonte ed Ulteriori
informazioni sul sito internet: www.provincia.teramo.it
Data pubblicazione offerta: 28/03. Scadenza: 31/06/2011.

e || Comune di Roseto ha indetto una selezione pubblica, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di cat. D funzionario contabile,
riservato esclusivamente agli appartenenti alla categoria protetta (orfani,
coniugi superstii ed equiparati, profughi). Richiesta: laurea in economia e
commercio 0 equipollente per legge. Bando sul sito:
www.comune.roseto.te.it
Info al tel.. 085/89453652. Scadenza: 5 maggio 2011.

© “COSTA CROCIERE", compagnia di crociere leader in Europa, organizza corsi
volti alla formazione ed al successivo inserimento in azienda di giovani disoccu-
pati, diplomati elo laureati. Info: Segreteria (fel. 010.5483001).
Sio www costacrociere.it . Scadenze: 26 Aprile e 3 maggio 2011.
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Titolo: Assunzioni al nuovo Outlet "DOIT” dell' Arredamento
Ente/Azienda/lIstituzione: Outlet"DOIT" dell’Aredamento

Contenuto dell'offerta: cerca 400 persone per apertura Outlet dell'arredamento
Requisiti richiesti: esperienza commesso/a

Info e Riferimenti: www.vibrataonline.com

Titolo: In Gazzetta il DPR per 16.670 Assunzioni

Ente/Azienda/lstituzione: Ministero dellistruzione, dell'Universita’ e della Ricerca

Contenuto dell'offerta: assume n. 170 dirigenti scolastici, n. 10.000 unita di personale docente ed
educativo, 6.500 unita' di personale AT.A. (11A00923) nell'anno scolastico 2010/2011

Requisiti richiesti: vedi bando

Info e Riferimenti: www.gazzettaufficiale.it

Titolo: Progetto di Banda Intercomunale Giovanile per Appassionati di Musica
Ente/Azienda/lIstituzione: Comune di Citta SantAngelo (PE)

Contenuto dell'offerta: costituzione di una banda musicale intercomunale giovanile aperta agli
appassionati di musica

Requisiti richiesti: eta compresa trai 16 e i 30 anni che suonano uno strumento musicale

Info e Riferimenti: 085.9696252. Sito internet: www.comune.cittasantangelope.it

Scadenza: 11 marzo 2011

Titolo: Concorsi aperti per personale A.T.A nelle Scuole delle province d'Abruzzo
Ente/Azienda/lstituzione: Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca Ufficio Scolasti-
co Regionale per l'Abruzzo

Contenuto dell'offerta: concorsi per titoli per I'accesso ai ruoli provinciali, relativi ai profili profes-
sionali dell'area A e B del personale A.TA. (Ausiliario, Tecnico, Amministrativo)

Requisiti richiesti: vedi bando di concorso

Info e Riferimenti: www.abruzzo.istruzione.it Scadenza: 21 marzo 2011

Titolo: Borse di Studio a Giovani Abruzzesi per andare all'Estero

Ente/Azienda/lIstituzione: Regione Abruzzo

Contenuto dell'offerta: assegnazione di 4 borse di studio, da svolgersi in PaesiinVia di Sviluppo,
di durata bimestrale dellimporto lordo di 3.000,00 euro

Requisiti richiesti: residenti in Abruzzo di eta compresa tra i 18 anni ei 35 anni

Info e Riferimenti: html.concorsi.it/allegati/regione_abruzzo_4borse_bando.pdf

Scadenza: 21 marzo 2011

[sarrapeLLe meshzme | marzz 2an | e |



I o:nw L LINE DY oK

v f;&rﬂmme QLQ&Q&??E)!{_.@E&E.QMQ. A

Per sapere tutto su Lavoro, Studio e Formazione basta cliccare sulla rubrica che vi interessa, (ﬂ;
Vi apparira un Sottomeni con le informazioni relative.

Rubriche . . N Cerca nel sito
Clicca qui per la tua pubblicita

Mettersi

© in Proprio Data Ultimo Aggiornamento: 23/01/2007

- 53 ‘ EDITORIALE APPROFONDIMENTO
Offerte dai

@ Servizi Pubblici | Benvenuti! Riapprofondiamo un tema : # | Un “TEST” ¢& essenzialmente una
caratteristico  dell’orientamento al lavoro Misurazione Oggettiva e Standardizzata di
Universita . rappresentato dal processo (e test) di | ~un Campione (“pezzo™) di Comportamento
© . ; selezione. Nell’ambito di un processo di un Individuo/i che ha una doppia Servizi Agoiuntivi
e Scuola “formale” di selezione, caratteristico (ma Funzione (o Valore): Valore diagnostico, e
non solo) delle grandi aziende che cioé permette di valutare le Capacita
debbono... (continua) Generali... (continua)

Username
@ Formazione

Professionale Password

© .avoro
Studio all'Estero

~LOGIN »
Lavoro Le Occasioni di Lavoro Le Occasioni di Studio
@ Temp()rane() ' | Posti per Amministrativi all'A.r.t.a. ) #  Tirocini "Crui/Mef" per studenti e
Abruzze. Il Ministero della Solidarieta laureati dell'Universitd di Chieti/Pescara.
Lavoro . ricerca 140 giovani diplomati per le ' - . |Corso Gratuito per "Orafi" a Chieti.
@ dalla Slampa / province italiane. Le Compagnie Aeree i Master in "Pianificazione Strategica in Le News
"Meridiana" e "Airone" ricercano Pubblicita" a Teramo. Bando Ssis per
Guida personale da formare ed assumere. Adde... Docenti Precari a Tera... (conftinua)

@ _ (continua)
Lavoro e Studio

@ Carriere
Artistiche

@ Concorsi
Pubblici CHI SIAMO

Lavoro | ‘Benvenuti, innanzitutto, a questa nuova sfida! Dalla collaborazione
da Internet fondamentale tra 1l sottoscnitto e Lavoro Ok! nasce questo nuovo portale
.y laretexlavorare.com. Ma dov'é la novita vi chiederete? Ce ne sono tanti in
[nserimento giro di sit1 internet dedicati al lavoro, alla formazione ed allistruzione. Ed ¢
© e Apprendistato proprio questo 1l problema che laretexlavorare.com aspira ad affrontare:
leccesso di mformazioni (e anche di tempo e soldi spesi che cio provoca).
Infatti, sono tantissimi gli attori reali (come le agenzie per limpiego, le
societa di lavoro interinali, gli informagiovani, e chi pi ne ha p1 ne metta) e
virtuali (sit1 internet di ogni tipo e livello) che si occupano di lavoro,
istruzione e formazione, a livello locale e/o nazionale (o transnazionale).

Bene... (continua)
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© Mettersi
in Proprio

| EDITORIALE
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@ Formazione
{Continus)

Protessionale

Lavorae

@ Studio all'Estero
L'Occasione di Lavoro

FERRI Elettroformture Sl
Ricerca, per le Zome di
ABRUZZO, diverse Fioure
Professionall (Addethh Vendite,
Pemti, ecc) per lz Divisione
"EURONICS" e per la Divisione
"FERRI". Ed altre amcoma. ..

{Comrinna)

© Lavoro
Temporaneo

Lavoro
© dalla Stampa

: Crunda
@ Lavaro e Studio

@ Camere
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. Concorsi
Pubblici

Lavoro
©

da Internet

® Inserimento
¢ Apprendistato
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2% LAVORARE « STUDIARF

4N in Abruzzo., in Italia e all 'Estero

TR Postr | e La CHAT della Rete
Registrati

_ BENVENUTI NEL SITO Ceroo 22
Rubriche www .laretexlavorare.com |

Per saper tutto su lavoro, situdio e formazione basta cliccare sulla rubrica Offl'o
che vi interessa nell' Area delle Rubriche.

Mettersi

' : Se, invece, volete proporre o cercare un Lavoro, un Alloggio/Affitto o Affitti & Alloggi
in proprio dell'usato/noove basta cliccare suolle relative woci in "CERCO &
OFFRO".Vi apparirda un sotto-meni su cumi cliccare con le informazioni
: e relative.
Universita o INSERISCI IL TUO ANNUNCIO
e Scuola Buona navigazione!

Usato & Nuovo
Guide Editoriale

- .
Lavoro e Studio Banca delle Occasioni di Lavoro
Benvenuti! Rispprofondisma un sttt

gimridico ittule I questo particobare INSERISCI L TUO ANNUNCIO
L s L N et e R U Personaie Doceniec per Supplenre nslie
daVvoro € cosiddetio  coflocamento o lavoro [EECTSRSERETH I U REERTE R e

Studio all’Estero ©alla pari®. Ma di coss si trama? Lavoro

Partendo dolls sus definizione, esso @ CGERC o, M Frcaifiige dive- 801
consiste nellsccoglimen. .. feontima) per  EsElsienle  sOCmie ol msouiore . Cerco/OiTro

BMImSEEve. Part...

Offerte di

| avoro INSERISCI IL TUO ANNUNCIO

Concorsi Banca delle Occasioni di Studio

ok 1 e o Lo Su i iceren
Pubblici Part® € stato definito « disciplinato -

dalMPACCORDO EURCOPED DI [T WS CE T T G
= 30 TN 0 (e s R e e ol con il Consorzio Campus. 700 Borse di
Carriere et R - Studio Inpadsp per Mast, Stage c
Artistiche TN R L R ST Ll W - Pl Dlomorati di ricerca. Borse di stndio per

Approfondimento | ) Curriculum
iscilRicerca

il o e SR SR Bond  University in Austslis.  Noovl
aroardo. . joontinua) Master "Inim” di Milano 2009...

italia.laretexlavorare.com

Chi Siamo?

Benvenuti a questa nuova sfidal Dall'esperienza e passione di chi vi
scrive nasce " www.laretexlavorare.com ", sito dedicato pienamente al
mondo del lavoro, studio e formazione in [talia e all'estero, contenente il
primo giornale/periodico on line, completamente Gratuito, dal titole
"La Rete": il periodico si pud consultare efo scaricare cliccando
sulla copertina presente sulla Home Page del sito.

Ma rignardo al sito, dov'a Ia novita vi chiederete? Ce ne sono tanti in
giro di siti internet dedicati al lavoro, alla formazione ed all'istruzione.

Ed & proprio questo il "problema” che "www laretexlavorare.com” aspira
ad affrontare: I'eccesso di infermazioni (e anche di tempo e soldi

"spesi” che cid provoca). Infatti, sono tantissimi gli "attori” reali {come
le agenzie per I'impiego, le societd di lavoro interinali, ora agenzie per il
lavoro, gli Informagiovani, e chi pill ne ha pin ne metta) e virtuali (siti

internet di ogni tipo e livello) che si occupano di lavoro, istruzione e |
formazione, a livello locale efo nazionale (o transnazionale).

Bene, lo scopo di questo progetio & quello di ridurre tale eccesso di CITTA’ DARTE |
informazioni, cercando di "integrare" progressivamente i vari ed 1
innumerevoli attori (fonti) del mercato del lavoro, studio e formazione ﬁbr

(da qui la parola "RETE"). {contirua)

Ideazione, Cura e Supervisione: Dr. Pietro Literio -
Sito Tutelado dalla Legge sul Diritto d'Autore

aito gestito I coliaborazione con Ia redazione di “Lavoro Ok
Outimizzato alla risoluzone 1024x768

1l Sito Indermet o 1l penodicn "Ia Refe” somo stetl mpisitat pressno 11 Tobomale di Bologms il 1000EE con 1] oo TE3

Il tratiarmenio dei dati personali & effetuato in conformith al Decreto Legisiativo n. 196/03. Eventuali dati personali comunicati spontaneamente dal visitatori potranno essere utilizzati
dalla nostra azienda sulla base del consenso espresso dagli stessi. Per Ia froizione di specifici servizi da parte del visEators sard fornita apposita miormativa € ricinestn, Ove Necessario,
il consenso al rattamendo dei propr datl personali. Tiolare del traamento dei dati personali & 1l Dr. Pietro Literso.

PIVA: 01406390672

Online o Bamal |10 a8 Hank 5 (max 50) i SErTIRANALE DY CHi CERGA E OFFRE Lavoro



AFFITTI & ALLOGGI USATO & HUODYO LAYORDO DALLE AZIERMDE
| | Offerte [ Richieste Yendo f Cerco Inserisci f Consulta LA CHAT DELLA RETE
_ . B
l@ﬂe Ceres
| - . '._.{‘__‘."?_)_

Chi siamo Per la Pubblicita AccedifRegistrati Curriculum . ) 5MS Alert Newsletter

insenscifoonsulta
Lo s Lavoro e Guide del Cittadino Guida Carriere Universita e Concorsi e
’ fletberst o, propeio | Studio all’Estero | e dello Straniero ‘ Lavoro & Studio | Artistiche | Scuola Dfferte di Lavoro

Mettersi in proprio

o | Benvenutinel Sito f oty

www .laretexlavorare.com
21:40:37
" =5 - Mar, 27 Lug 2010
(=]] Prinmno Priapo Laovoro & Stadio
LAYORARE & STUDIARE

Buona navigazioneg!
mI ITALIF e aII_IESTERD Edttatigie AN S.Am
E' online il n. 21 Benvenuti. E da poco partito il servizio Posta Certificat@, |a casella di posta

elettronica sicura che garantisce valore legale alle comunicazioni via e-mail @
tra cittadini & Pubblica armministrazione, Sulla carta, cinquanta milioni circa

di dttadi... {continua) FAGINEGIALLE.it

— Posmmewn Approfondimento
2 o a—e L La PostaCertificata & un servizio gratuito che consente ai attading di dialogare Ynu uh
: 3 con le Pubbliche Arministrazion dotate di PEC {(posta Elettronica certificata)

presenti nell.Indirizzario P& del Portale, La PostaCertificat@ & anche un

SEFWIZI000, I{n::u:nntlnua]l \\ r,
Banca delle Occasioni di Lavoro dl

410 Yolontar di Truppa per ferma prefissata di un anno c/o

L aeranautica Militare. 6000 Wolontar di Truppa per I'"Esercito

e —— [taliano. Postl presso Banca "Intesa San Faolo”, "BPR" & "Deutsche
4 Bank", Ed altro ancora......... (continua)

B s bt o i Banca delle Occasioni di Studio faCEhouk
2 Luglio 2010 Borse di Studio per I'Estero (a.a. 2010-2011 con || Ministero

degli affari Esteri, Opportunita di Tirodnio presso || "Parlamento . com
Europen” e "agenzia Ue per | Dintti Fondamentali®. Corsi di lastmmute.cﬂ P‘n

Consulta on-line FOF | - : . :
a scarica . Form azione c/o Fondazione accademia,.. {continua)

formato p.d.f.

Mettersi in proprio >

Metters| in |:|r|:||:|ri|:|

;_a....

IKLU‘ + WF |R|B|A
Aggiomato al 270772010 Il|u " HRnn |

(AR T l&mt&xi&v&r&m-c&m‘ Tfﬂ"ﬂﬂi“ﬂmﬂ

Concorsi Pubblici :
Offerts di | Poste Italiane
Lavoro e Studio 220 posti disponibili

Lavoro e Studio | Si ricercano 30 Postini per IDAbruzzo, Molise, >Eventi e .
allC]Estero Lazio, e Sardegna; altri 100 Adddett! al Appuntamenht

P B Servizio Recapito in Campania e in Calabria. : :
Diritti def Cittadino Requisiti richiesti: diploma, etCJ inferiore ai Efﬁ_';:;'i'éna“ o
Guida per Stranieri 35 anni e POSSE550 di patente A o B, = inter?‘nazin:ur:ali
Scadenza candidature: 15 luglio 2010

_ Mettersi In proprio :
CITTA’ D’ARTE | Carriere artistiche >Motori di Ricerca
' : di diverso intresse
ﬁl’rﬁ n,‘

per cercare info e lavoro
'm-'n.jﬂ:.hlmnm

humansolution

Se vuoi |avnrar'e con noi

Ideazione, Cura e Superyvisione: Dr, Pietra 'Liter-'in.{Dir'att_nr'e Responsabile). E-mail: literio.pietro@alice.it
Sito Tutelato dalla Legge sul Dirftto d'Autore - Ottimizzato alla Fisoluzione 1024%768

periodico "La Rete" sono stati registrati presso il Trll:lunale di Bnlmgna J| 1EU’DSJE£IDE con || n. 7834, Il ?g':?ttamantm dei dati personali
nali pontansan tort petranno esser ati

1 Sito Intemﬂt ed i
=ffed Lar*mﬁt' Crecreto Legislativo n, 19670 _”Evantuall da
sull MSEns 0 Espresmﬁ stessi
a}-‘%;natl:ame
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Linked [

Chi siamo

La rete per lavorare e studiare in Italia e all'Estero

Translate

\Trovallfavoro,

Il Motore di ricerca del tuo lavoro
! Dove

| | Cerca

Corso Gratuito per Disoccupati in provincia di Chieti B
Corso gratuito rivolto a disoccupati per lo sviluppo delle competenze
professionali necessarie ad operare su macchine utensili a...(continua)

Assegni di Ricerca "Enea" per attivita Scientifiche Q
Awviso di selezione concorsuale per il conferimento di nr. 10 assegni di |
ricerca per collaborazione ad attivita tecnico-scientifiche...(continua)

Borse di Studio dalla Regione Abruzzo per attivita di ricerca =
Awviso di pubblica selezione per titoli per 'assegnazione di due borse di
studio per un laureato in medicina e chirurgia con...(continua)

Scuola Nazionale di Cinema: Posti per Giovani Talenti D
La Scuola Nazionale di Cinema Sede Abruzzo del Centro Sperimentale di
Cinematografia con il presente bando si propone di selezionare e...

Iscriviti alla Newsletter delle RETE

‘ Invia

Contatti  Motori di ricerca Eventi IL Periodico

Ideazione, Cura e Supemslme Dr. Pletrq them (Dllettme Responsabile] E_marl itedo.pletro@alcs.lt

http:/fweb. ar chive. orgiweb/201402 14013508/ http-/fwww laretexlavorare. com/

Inserisci | Consulta

Lavoro

Credito dimposta per
l'assunzione di  Personale
altamente
Qualificato(..continua)

Studio

Novitd in materia di Iscrizione
alle Scuole di ogni Grado in
Italia(..continua)

Cittadino

Comune di Mosciano
Sant’Angelo: bando per |l
Servizio Civico

Integrato(..continua)

Impresa

Regione Abruzzo: al via dgli
incentivi per Imprese Territor
Temremotol(..continua)

Stranieri

Guida per Stranieri in Halia
allintegrazione nella nostra
societa(.continua)

Per la tua Pubblicita
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LAVORO

Le migliori offerte di lavoro selezionate sul web

Che lavoro cerchi:

Profezsione, parcla chiave, azienda

= .. LAVORARE
C "7 & STUDIARE

UNIVERSITA ESTUDIO  STRANIERI E CITTADINI

FLTL

FARE IMPRES

Tipologia

ofere v JREEIY

Crtta provincia, regione, CAP o Paese Esterﬁ

LA BANCA DATI DE LARETEXLAVORARE.COM

INSERISCI |
1L_J CURRICULLIM VITAE

=1 CONSULTA
' EURRICULLM VITAE

ANNUNCI DI LAVORO IN PRIMO PIANO

_ "RYANAIR": DATE DI RECRUITING
< INITALA

Crewlink, agenzia dl selezione, apre |e porte

In Ralia per selezionare giovani interessat al
lavoro di Steward e Hostess conla
compagnia low cost Irlandese Ryanair Date e

sedl delle selezioni in ltalia” Sici..

"ENEL": NUOVI POSTI DI LAVORO

L'azienda di energia eletirica & in cerca di
nuove figure lavorative per giovani laureati e
professiomsti. Le posizon aperte sono e

seguenti: Espeni Head of transformational

recruiting (HR) - Rama, ..

CONCORSI PUBBLIC

O

1;"..';’
ALMA | ABDRIS

ESTERD

INSERISC!
ANNUNG! di LAVORD

Vnﬂafﬁne
"VODAFONE" ASSUME: NUOVI
POSTI DI LAVORO

I"'azienda Vodafone e in continua crescita, ha

dato al wvia al programma “Care 4 your future”,
@553 "AbDI cura del tuo futuro”, che permette
3 giovani senza esperienza di layarare per fre

anni nel settare del ..

EXECUTIVE MASTER Expﬂm G

TITOL QUALIFICATT & PLACEMENT GARANTITO 8

| CERCANELSTID  NCGISTRAT)

LA L] FsE

CARRIERE ARTISTICHE

"5 MIGLIORA
LA TUA CORSA

Scapri di piu

| CONSULTA
- ANNUNC! diLAVORO

== TUTTI GLI ANNUNC

"ING DIRECT" ASSUME: NUOVI
POSTI DI LAVORO

Listituto bancario Ing Direct, cerca personale
per assunzioni a tempo determinato ed
mdeterminato. Mon mancano le opporuniia
offerte anche peri giovani senza esperienza,

al fine di oftenere una crescitaf..

>

"AGCOM" OFFRE STAGE A ROMAE

< Navol

S& selun laureato In discipline economiche.
giunidiche. sociologiche non perdere

foccasione di candidardi per AGCOM “Autorita
per le garanzie nelle comunicazioni® || bando

preveds |3 selezione di 20 laure..

LEGEITUTT0 ©

"-ITI.l]S":TIRDIIIHI IN GERMANIA

[TLOS, il Tribunale Intermazionale del Diritto
del Mare, permette a giovam laureat di
svolgere un tirocinio presso i propn uffici di
Amburgo, in Germania nei diversi uffici. legal

affice. library, linguistic s=n..

LEGGITUTT0 ©

"ACTED": STAGE IN PROJECT
MANAGEMENT

Con il sostegno delle Mazioni Unite, Acted
offre stage in project management al fine di
aiutare le popolazioni bisognose soggetie a
disastri naturall. Mansioni: Effettuare report =

scrivere comunicazioni sy nol.

LEGGITUTT0 ©

UTTT GLI ANNUNGE

BOTTEGHE

o Mestierd nnovazioh®

“ELICA™: 10 TIROCINI NELLE
MARCHE

Il gruppo Elica e leader nel setfore delle
cappe aspiranti, & ha la necessita costante d
figure professionali dotate di conoscenze
tecniche avanzate e di spiccate dofi personall.

Le posizioni aperne ..

>

NOTIZIARI
STRANIERI

Rifugiati: s1 all'integrazione nelle imprese

CITTADINI

Carta d'identita elettronica, stabiliti | costi

STUDID

==TUTTI I NOTIZIAR]

MIUR: " Summer school™ per docenti

& = @
Le aziende italiane sono pronte a offrire -.‘
Un‘occasione di integrazione a guanti sono -
stati costretti 3 fuggire dai loro Paes| d'origine

& ora devono costruirs! un futy,.. Continua

Sulla Gazzetta Ufficiale del 16 Giugno 2016 &
stato pubblicato il decrete 25 maggio 2016
del Mimistero dell'Economia e delle Finanze.
Continua

Summer school per docenti indetto dal
Ministero delllstruzione al fine di illustrare e
spiegare le novita digitali in ambito scolastico.
Visara lin... Confinua

@

CHI SIAMO MOTORI DI RICERCA  TEST ON-LINE
E-LEARNING

IL PERIODICO PUBBLICITA DISPENSE VIDED CV A AZIENDE

REGISTRATI AL SITO LOGIN CHI SIAMO CONTATTI

Mome utente Abstract Lo scopo di questo progetto & quello
di “integrare” le varie ed innumerevoli font e
informazioni del mercate del lavoro, studio e

formazione. da gui 1a parola “Tete”

Viale G. D'Annunzio 43
65127 - Pescara

REGISTRATI ©

Mame. utente

Fassword ’ :
SEGUICI SU “Laretexlaverare.com” attualmente offre Tel: +39 085 €92 1420
Password SERVIZI INTEGRATI. sempre GRATUITIL sul Fax:+39 085 909 0127
_ : lavoro, studio e formazione (via WEB
: Facebook PR : :
f [ 1 Ricordami SMARTPHONE, MAGAZINE E SOCIAL) E-Mail
ACCEDI &
PRl NEWSLETTER ©
Forgot your usemame ?
[ Linkedin
Forgot your password?
Reqgistrati

Jocble | Offerte di lavoro

Ideazione, Cura e Supervisione: Dr. Pietro Literio (Direttore Responsabile) E-Mail - Sito Tutelato dalla Legge sul Diritto d"Autore,
Il Sito Intermet ed il periodico "La Rete” sono stafi registrati presso il Tribunale di Bolegna il 10/03/2008 con il n. 7834.
La Rete x Lavorare © 2014 - PIVA: 014063080672 - Informativa sulla Privacy - Cookie Policy | Powered by MS3
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Concorsi Pubblici

Offerte di
Lavoro e Studio

Lavoro e Studio
all’Estero

Diritti del Cittadino
Guida per Stranieri
Mettersi In proprio

Carriere artistiche
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in Italio e all’'estero

LAAfUA PUBBLICITA CON LA "RETE" DEI PARTNER

Ecco di seguito descritti i principali Partner regionali e nazionali del sito www.laretexlavorare.com.
Essi fanno parte del circuito a cui l’editore fornisce notiziari e offerte di lavoro, studio e formazione a livello locale,
nazionale ed internazionale. Pertanto, le vostre offerte o notizie potranno, su richiesta, essere diffuse attraverso uno o
piu di questi canali (e relativi visitatori) che fanno parte del circuito dinamico del sito "La Rete per Lavorare”.

N.B.:Per i costi pubblicitari all'interno del circuito dei "Partners"” contattare direttamente |'Editore
al numero 339.4040981.

“SISAL TV”, nata nel 1997, e
visibile in esclusiva nella Rete di
circa 14.000 Ricevitorie “Sisal”

Settore: Comunicazione Digitale (TV) d’ltalia, tutti i giorni in diretta
Area: ttta ltalia dalle 6 alle 23.

Sito: www.s isal.net/

: JET 4 Motore  di ricerca  del

lavoro in Italia e all'estero.
Sito: www.careerjet.it

= g In Italia, ogni giorno
Settore: recruiting on line c ] I i dati
Area: Internazionale areer!et ) ana l.zza : Eftf
provenienti da circa 1600 siti

web.

“Cityserices” € il nuovo portale
e sistema di cultura/informazione
che si avvale di Touch Screen
e : . installati presso vari esercizi
SIS o Aoruzmo, fomendozerm

(Touch Screen) multicanale ed interattivi al

Area: Abruzzo cittadino.

o

i o “Telesia” e il circuito delle Tv
i te e ; I a digitali degli Aeroporti, delle
Sitas wiiiviisleih e Metropolitane e delle Autostrade
Settore: Comunicazione Digitale (Tv) d’ltalia. Raggiunge ogni giorno un

_ _ _ > U5 i | aeroporti
Area: wtta Italia pubblico di 3 milioni di persone. B AL ELfetropolitana

laTVdelle l

“MILANOW” & la prima tv
esclusivamente dedicata a Milano
e provincia con notizie a ciclo

MILANOW - TELELOMBARDIA continuo. E’ sul digitale terrestre
Sito: www2.telelf>mtfardia.it al canale 191 e fa parte del
Settore. ComunlcaZlone gruppo d] “TELELOM BARDIA".

Area: Milano e provincia




“CityRumors.it” e un
quotidiano online di notizie

» .
City ‘
M____,,,__y —___./-—""_) in Abruzzo, organizzato in

Sito: www.cityrumors.it rubriche.Ha una media di circa
Settore: Comunicazione On Line 5000 contitsi gior‘nalieri

Avrea: Abruzzo

( Kappaggi, nata nel 2007 in
‘&Pp% Abruzzo, divulga informazioni,
IMMAGIN&PUBBLICITA immagini e pubblicita utilizzando

. nuovi e moderni impianti
Sito: www.kappagi.info

Settore: Comunicazione Video Stradale pubblicitari corr?e i Maxi .Sche.rm.i
Area: Abruzzo a Led (con video, animazioni,

colori ed effetti grafici).

g " I-I- “ p ﬂ l- I- ﬂ Mensile di informazione culturale ‘
in Abruzzo a distribuzione
MAGAZINE A

gratuita (free press). La testata

- |
Sito: www.sottopellemagazine.it € registrata presso il tribunale di 1?};
: 5 i -
Settore: Free-Press Pescara. Tiratura mensile: circa ™ =
Area: Abruzzo 9000 copie =

“Antenna 10" e [I'emittente
della regione Abruzzo nata nel

1985 che dal 2000 aderisce al
circuito nazionale “LA7 Gold”

Sito: www.antennal 0.com mantenendo una sua forte
Settore: Comunicazione Televisiva programmazione locale.
Avrea: Abruzzo

“Giornale d'Abruzzo” e un
mensile cartaceo e Quotidiano
online d’Abruzzo, contenente

S T R rincipalmente le News
Sito: www.giornaledabruzzo.it P : P : L :
R regionali suddivise in rubriche.

Area: Abruzzo

Atri (TE) € un'antica citta d'arte
abruzzese del Medio Adriatico. La
Giunta Municipale ha riconosciuto
il sito www.laretexlavorare.com
come partner di cui avvalersi

Sito: www.comune.atri.te.it o i
O — e come servizio utile per la

Area: Comune diAtri (Teramo) collettivita in materia di lavoro.




BT E

“Atrinforma” € un mensile gratuito

JPATRINFOR

R ) di informazione istituzionale del

“= Comune di Atri (TE) rivolto ai

Rivista: [stituzionale cittadini. Il mensile € registrato al

Settore: Comunicazione tribunale di Teramo il 27052009 n.

Areas Comune dibo(Tecno) 601 e ha una tiratura di circa 3000
copie.

“Astra” e un'agenzia di stampa e di

informazione regionale su internet

XD nata in Abruzzo nel febbraio
— iy — .

Reglonale Abniizase 1996 e formata esclusivamente,

Sito: www.agenziastra.it per Statuto sociale, da giornalisti
Settore: Comunicazione on line pr‘ofessionisti.

Area: Abruzzo

“Abruzzo nel Mondo” e il portale
. o sito internet di riferimento
degli Abruzzesi nel mondo. E’

Settore: Comunicazione on line un supplemento della testata
Area: Internazionale giornalista “Nel Mondo”.

Sito: www.abruzzonelmondo.net

N.B.: Per i costi pubblicitari all'interno del circuito dei "Partners" contattare direttamente I'Editore al numero 339.4040981.
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| CERCANELSITO

h RETE & STION

LAVORO  UNIVERSITAESTUDIO  STRANIERIECITTADINI  FAREIMPRESA  CONCORSIPUBBLICI  ESTERO  CARRIEREARTISTICHE  NEWSLETTER

LA RETE"
Cerca subito le offerte di lavoro adatte a te

Che lavoro cerchi: Dove: Tipologia ..-iiif"a,ﬁn:- di 4

lavoro la
Offerte — EEREA poStnone adatla
' a e m qualsiasi

Citta, provincia, regione, CAP o Paese estero momento!

Professione, parcla chiave, azienda

* INSERISCI/ CONSULTA
" ANNUNCI di LAVORO

= TUTTI GLI ANNUNCI BORSE DI STUDIO PER "FARE STAGE EH EELE]I] EﬂH LA "HATB" BANDO "PENSO GIOVANE 2015" TIROCINI SEMESTRALI PER
R ESPERIENZA SUL CAMPOD" PER STUDENTI E LAURE... PER GIOVANI ARTISTI LAUREAT| NELLA UE )

Alwvia il Programma UMM (Unbversity Meats Sono aparte le candidature per lo SHAPE La Rete Giovani, parallelaments al Bando Il Centro Burcped di Lingue Modome offne
Microfinanca) che offre borse & studio per Intemahip Program 2016, d programma di Penso Giovane 2015, conceda Fopportunit a Unpeint semastrall in Awsiria, a Graz, |
sostoness i espenorso sul carmed M corss o Hroeinl NATO per studont » laureati, Sibratls gioan ira | 16 & i 29 anni di methersl in mosha destinatan sono shudent| laummall,

future mell'ambeie dellinclusions inanziana di Qpportunitd di formazone a lavoro in Beigio, rapprasanando, con video o fotografe (ancha prafesbimente a vefle post-lauream, in grado
Possono inviase la progria candidal. . a Mons. Duranta Manna I'Oga... ullrzande il callisara), dip... dl partare inglaze, I francese o pogsibibm._

| R T = iy LEGEITUTT0. © LEGSI TUTID. © LEGBITUTTO © LEGEI TUTTO ©

NOTIZIARI sTUTTH | NOTIEIARY
STUDIO LAVORO IMPRESA

Al via la Tessora Professionals Europea ﬂ Al via 'Esonert Contributl per nusva Fondl "UE"™ par favorine 'lmpronditoria
| Infermieri, farmacisii fisioterapisti, guide alpine, “ Assunzicni : . Lunione Eurgpea, nefl’ambio del programma

agenll immobilian, Sono queste i prma * E'stata pubblicata dalliNPS |a circolare n. 17 _ Honzon 2020, ha aperto il bando "Sman Cities
cabegoria che a partire dal 2016 potransg ol 20.7.2015 relativa alfesoners conirbutive and Communities sadutions infegrating snergy,
avvalersi defla La tessera professionale perr b miuove assunesoni con condratio di lavera transpord, ICT sectors through lighthouse (large
eurgpaa. La tessera professionals sur.. a ternpe Indatarminalo secondo Farticolo 4 scale demonstration - .. Conlinun

Continua deila lagge n. 190 del ... Continua

CHISIAMO  MOTORIDIRICERCA  EVENTI  ILPERIODICO  PUBBLICITA  INVIOCURRICULUM  DISPENSE




DAL 2004

ST FT

LA RETE~ ¢

Scopri la Nuova APP

Awvia Ricerca
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SIAMO DUE GOCCE:

POTRESTT

SONO TRENTANNI
\CHE ASPETTIAMO DI ENTRARE! )

IO SONO WELASTIC!

QUOTIDIANI LOCALI

ilCentro::c.
+

Zuchan

HOME - ABRUZZO - LA APP ABRUZZESE SU OFFERTE E CONCORSI

La App abruzzese su offerte e
concorsi

E’” NATA ed e attiva la prima App gratuita, tutta abruzzese, sul Lavoro (e
non solo), ideata dalla testata “La Rete per Lavorare” . E’ possibile
scaricare, per ora solo da “Google play”, la App "La...

14 giugno 2016 =, ]

‘_ _ L ‘ E' NATA ed & attiva |a prima App gratuita, tutta abruzzese, sul Lavoro (e non
Tl solo), ideata dalla testata "La Rete per Lavorare™
E' possibile scaricare, per ora solo da "Google play”, la App "La Rete per
0 Lavorare™ si fratta di un metamotore che cerca e trova (separatamente, su
due canali di ricerca distinti) le offerte di lavoro e | concorsi pubblicati nei

s principall siti del settore, In italia e all'estero.
/] _ - : y _ ; A i
Le ricerche pild frequenti vengono poi salvate automaticamente ed & possibile
[l Lnkesn | salvare anche le offerte “Preferite” e inviarle via mail o condividerle sui
"Social”
0
Pinterest.  [Nolire & possibile consultare e leggere le principali notizie giornaliere (e offerte

in “primo piano”) sul lavoro, lo studio, il fare impresa e le guide per i cittadini e
gli stranien, pubblicate sulla home page dal relativo sito internet:
www.laretexlavorare.com

E' possibile anche scrivere e consultare le recensioni e quindi ricare i riscontri
sulle singole opportunita.

La App & e realizzata in sinergia con la societa di comunicazione “MS3" di
Pescara.

Il sito internet, come anche la App e un pernodico cartaceo gratuito
(successivamente) sono stati ideati e creati, sempre in Abruzzo, nell'aprile
2004 da Pietro Literio (psicologo, giornalista e docente universitario a
contratto all'universita d'Annunzio di Chieti-Pescara degli insegnamenti di
"Psicologia Generale” e di "Epqg di Psicologia del Lavoro™), per affrontare |l
crescente

accesso di informazioni su lavoro,
studio e formazione, cosi da
integrarle e raccoglierle, appunto,
in “rete” (da qui il nome “La Rete").

Il pane di San Gregorio,
a.&pnre dell’ hlull..l,

Questo l'indirizzo App su Google
play (con le info dettagliate):
https . #play google.com/store

AGRIFORNO LA SPIGA

LMoL &

wwow aprilomolaspigail

/apps/details ?id=it. ms3.retexfavorare &hl=it

14 giugno 2016 =, o,
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Vasta scelta NUDVD
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TOP VIDEO

La maregglata sulla
spiaggia di Pescara
Mord

Mamma cinghiale e
cuccioli a passeggio
sulla pista ciclabile d. ..

Colonnella, il saluto in
kimono al motociclista
morto

Lapadula, le prime
immagini da milanista

da Taboola

DAL WEB

Promosso

Biglietti Aerei a prezzi  Montascale per Disabili
imbattibili -50%

da Taboola |

ASTE GIUDIZIARIE




0w 4 & 09:54

Vai alla pagina dellofferta

Treviso, Venezia

Treviso, Venezia




?Df o LAVORARE
- & o IUUIARE

- www.laretexlavorare.com

Cerca

tra migliaia
di Offerte
di lavoroe
Concorsi la
posizione adatta a
te, in qualsiasi
momento!

CONCORSI

OFFERTE

| Cosa

% | Dove

AVVIA RICERCA

CIARINO\

» Google Play
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